w! tt hwe¢ CLBTUDE DEIBA
INCLUANT LES CARTES DES SITES
000 ET LA BASE DE DONNEES
EXPLOITANTS ARTISANAUX ET A

ECHELLE (BASE EMMBPE

Mars2024

9¢, 59 59 .1 {9 S5ARTIBANALEET AREBEHTRELLE
DES MINERAUX DU DEVELOPPEMENTLEAN®MMUNES CIBLE

a\ CAYAMBI: SRK BURKINA

PROVIDIKNG S USTAINABILITY




TABLE DES MATIERES

REIME R CIEMENT S, .ttt tttttitt ettt et et e e e e et e et e et s e et s s eeb s e e e s e be s ea e s aa e e ea e eaee s e e s b e e ta s e s b s e an s ensannsssneeanssrnnas 7
ABREVIATIONS ET ACRONY.MES. .. ituittniitniettetueetetaeetat et ettetan et ten et tan ettt ttatetretsteresrtsertneesnserans 8
RE SUME EXECUTLE . etuitteiteiti et s e e et e e e e s st e e e e e e st s eaa e e st e e b e et s s s b e et e s s e ea e s aa e e aa e sbaseba e sb s st ssbnsesnssennns 10
1. NI RO 1510 L 1 (] T 15
1.1. APPROCHE METHODOLOGIQUE ... ituuituitteitettnettesstiestestaressesetsesssteesesstiertnettresessieraesrnnees 16
1.2. PROFIL GENERAL DU SECTEUR. .. tuititittt it ttitettetestseesatsaetsssseasessetesassnseasrstetssnsetsensereeressnannns 20

2 /hath{!b¢9 M Y a9¢lh5h[hDL9 5Q!b! [ {9{ 5! /1
A LA LUMIERE DE LA VISION AFRICAINE DES MINES (VAM).......ovcivoereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesssemeesseeen 25

3. COMPOSANTE RECENSEMENT DES ACTEURS, ANALY SECGIND®™IQUE ET PROFIL GENRE

3.1 RECENSEMENT DES ACTEURS. .. cittuiiiti e ettt eetie e ettt e e e et eesaa e s e eeatn e e e anaeeetaaeeetnaennneerannaeeesnnns 35
3.2. ANALYSE SOGETONOMIQUE DU SECTEMRAPEVID ..o 36
3.3. PRESENCE DES ENFARITBND ... ..t teeee ettt e e ettt e ettt e sttt e e s ittt e e e e s bbe et e e s asbb e e e e e snbbb e e e e e s anneeeeas 38
3.4. (= 2 10 = 1€ = N =R 39
3.5. SUR LE PLAN ECONOMIQUE .....ctuuueeeetettiseeestttaseeeeeatasseessestaaeeseessnnaseeeesstnnaeesennnnaeeeesssnnnsees 42
4., COMPOSANTE ZANALYSE DU CONTEXTE TECHNIQUE ET OPERATIONNEL..........cccceee.. 43
4.1. DISPONIBILITE GENERALE DES DONNEES ET INFORMATIONS GEQLOGIQUE........ccccevnevvvineeennnnn..nn 44
4.2. ACCESSIBILITE DES DONNEES ET INFORMATIONS GEQLOGLIQUE . ...uiivtiieiiiiiieiieiieieieeeiereneennesannes 44
4.3. CAPACITE HUMAINESTITUTIONNELLE ET TECHNOLQGIQUE. . ..uuiitiiiiiiiiiiieieeiineeieeatseeaesieesaesan e eans 45
4.4, EccL/!'/L¢9 59{ {9wzxL/9{ 59 =+!.[.DLwlL{L&Lhhb..9¢..59. .aL{db
4.5. AU NIVEAU DES EXPLOITANTS ET UTILISATEURS DE.DONNEES.......cccuuiierneeeerieeeerneererneeeernneeennnss 46
4.6. NOTION DE GISEMENTS BASES SUR LES INFORMATIONS ET DONNEES.GEOLOGIQUES. ........cvuvveeen.. 46
4.7. CONTEXTE TECHNIQUE ET OPERATIONNEL DES SITESRECENSES ... civvuiieetieiitieeeeeeeeeeieee e eeennns 47
4.8. NIVEAU ACTUEKXERGANISATION TECHNIQUE ET OPERATIONNELLE DESACTEURS.......oevvevevneenne.nn . 49
4.9, NOTIONS DE STANDARDS DE QUALITE DE PRO[DUGIEQES ZONES GEOGRAPHIQUES SELEQTIONNEES?2
4.10. De LACOMPETENCES EN GESTION DES CARRIERES ET CONFORMITE DES.QRERATIONS.........c......... 53

9b s

+
=
©

4.11. RECOMMANDATIONS POUR UN APPUI TECHNIQUE ET OPERATIONNEL AUX ACTEURS ETATIQUES ET AUX OPERATEURS £

DE STIMULER LE BEUPPEMENT DU SECTEUR.....civiiiiii e 55



5. COMPOSANTEYY a9 ¢l h5h[ hDL9 5 QL RARTISANAUK BES MENERAUX DU 9 {

DEVELOPPEMENT EN EXPLOITATION ET REALISATION DE.CARTES. ... 56
5.1 INVENRIRE DES SITES ARTISANAUX ET DES MINERAUX DE DEVELOPPEMENT.EXPLOITE.................. 57
5.2. DESCRIPTIONS COMPLEMENTAIRES DES SITES.MISITES . ..ctvttttiieretiiiieeeerertinieeesesrnnneeesssssnnseeseens 59
5.3. LES SITEVISITES VUE DU CLEL....ettuuutieeieetiutieseettntieeeesesttnnaeesssssaneeesesssnnaeessestnneeeeresnnaaeeressnnn 66
5.4. B_EMENTS DE GEOLOGIE DES SUBSTANCES EXPLOITEES ... veeueeeveeeeeeeeeeeeeeseeeesseeeseeaneeeeseeeeeens 67
5.5. PRODUITS ET USAGES. .. ittieiiii ettt et e et e e et e ettt e e et eeeat e e e et e e e et e eeeta e e snnaesataaaeeanneasanneeeran 71
5.6. CARTES DES Sl E S .. uiiitu ittt eeetit et ettt e ettt e ettt e e e tat e eeataeeett e eeeta eeetaneestaaaesnneeaanasstnaarstnaassnnaaees 75

6. COMPOSANTEYS ! b! [, {9 59 [QLat!/ ¢ 9bzLwh.b.h9.a9.b.¢.B9
6.1. RAPPEL DEBTES EXAMINES. ...t ituiittiitnitttetatsstesaasetatesssstasesn st sassstetan ettt eeasttaseansetntesnessnseres 90
6.2. TECHNIQUESBNTRETIEN DES EQUIPEMENTS ET DE REHABILITATION.DES.SITES.....cvviiienieiivieeeennn. 91
6.3. IDENTIFICATION ET CARACTERISTIQUES DES IMPACTS SUIVANT LES MILIEUX.AEEECTES.....eeevuvn... 94
6.4. PRESENTATIONS DES DIFFERENTS IMPACTS BUSB AMD .......ccovniiiieieeeeeee e 95
6.5. OPPORTUNITEBXPLOITATION A FAIBLE EMISSION DE CARBONE. .....ccvuiivtiiiieiieeiieiineernieenessneennns 101
6.6. RE COMMAND ATIOINS ..ttt ettt ettt ettt et s e e et ea et et s ea e ea e saessan s s eases et ssnssnssassnesasanssnsesretassnses 105

7. COMPOSANTE &NALYSE DE LA CHAINE DE VALEUR ET DU MARCHE..........coieeeviiinn. 106
7.1. FILIERE DES LATERITES. .. uituituiitntien ettt teaesttte et sttt et s st stan sttt eeaesttseaasstssesaesesesasetnessnesstneren 107
7.2. [ I = TU IR = {0 P 114
7.3. FILIERE DES ARGILES .. .uuiituiiitiiteitiieteett et eettesta s et e sateeaa e sst e et statestettaresasstasestasstsesnassteren 121

8. CONCLUSIONEBECOMMANDATIONS ... oot e st mr st e e s eab e s s saaa e aeees 125

9. BIBLIOGRAPHIE. ... ..ottt e e et e e e e e et e e e ea st s ee s st s emsaba e s s eabasessabansessssnnsnes 127
9.1. L == = Nt 128
9.2. TEXTE LEGAUX ET REGLEMENTAIRES IDENTIEIES. . .euiuitieieieeeeetieteeteeneeaesassnnsanssnsensenesssenses 129
9.3. ANNUAIRES TATISTIQUES .. tttittuiettietteetetteesteestesanesstesa ettt eaneetateraeetatsstasstersnsesnstsneessnerrnres 132

O TR N1 N1 T 133
10.1. ANNEXH : LUSTE DES PERSONREHS$CONTREES SUR LE TERRAIN......ccuuiiitiiiiiiitierieeiieerneeeteennesannes 134
10.2.  ANNEXR : QUESTIONNAIFRRRARRIERESTRUCTURBITIALE. .....ciiiiiiieeeeeeeeeieieiuanaaaasaeeeeeeeeeeeaaaaaeeaeneees 135
10.3. ANNEXB : LISTE DES CARRIERABBIEAU RENSEIGEERTES NUMERISEES......cccvuieeiiieeeeieeevieeeennn. 139

>

{!b¢



Liste des figures

Figure 1 Carte de situation desarriéres de latérites (Gana, 2014b)........ccccccvvvvvviiiinn, 22
Figure 2 Répartition quantitative de tous lesites exploités par substance..............cccccceeeeee... 23
Figure 3 Répartition cartographique des SIteS VISILES..........coovveeeiiiie e, 24
Figure 4 Répartitions des emplois par commune cible.............cccccoiiiiiiiiiiiiiiceeee e, 38
Figure 5 Répartition des femmes par substances exploitEes............ocooveeiccccccviniinvinrirereeeee, 41

Figure6Y b2 Yo NB RQSYLX 2 A.4..RANB.OI

Figuegy [20Ft A&l GA2y RS&a SELX 2

0.4, LI NIL.OL.NNK 8425
Figure7?y / F NS RS t20FrftAaliAzy RS A O02YYdzySa .®8Sa OF N
AlGLFGA2ya RQIFINRBAfSa S

BUMIGED 2003).....eeeeeeiiiiiti ettt e e e e e e e e e e e e e 59

Figure 9 Localisation des exploitations de sable et de latérite dans les communes deDRoibtasso

etde Toussiand(2 YR 3S2f 23A1jdzS aAYLI.AFTAS.. .RQL.LINBEA.61 dzYA3ISo
Figure 1Q Localistion des sites de Toussiana sur vue aérienne (Google Entrth...................... 66

Figure 11 Contours desarrieres de Houndé 6 et Houndé 7 sur Google Earth....................... 66

Figure 12 Carte des carrieresxaminées &loundé, Boni (Est) et Koumbia (Sud).............cc....... 77

Figure 13 Carte des carrieres examinées & TOUSSIANA. .........ccorurrieiiiieeeeiiiieeeeaiieeessiieee s 78

Figure 14 Carte des carriéres examinées A PENI........ccccccuviiiiiiiiiiiiiiiiiccrcereeee e eee e 79

Figure 15 Carte des carriéres examinées a BAHOUIASSQ..........ccovvvvviiiiiiiiiiii e, 80

Figure 16 Carte des carriére eXaminée @ GAQUA..........uuuereeeeiriiieiiiiiiieeieeeeaeeaeeaeeseeeseesasaasannanns 81

Figure 17 Carte des carriéres examinées & DISSIM.........cccccccviiiiiiiiiiiiiieiieeeeeere e e 82

Figure 18 Carte des carriére examinée a DIiedOUQOU..........cocvviiiiiiiiieee e 83

Figure 19 Carte des carriéres examinées A Dan0............cccooeeev e 84

Figure 2Q Carte des carriére eXxaminée A PQ........cccuvveiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee s 85

Figure 21 Carte des carriére examinée a Tiebele.............cccccc e, 86

Figure 22 Carte des carriére examinée a GONbOUSSOUQOU.........ccccccurrurrmmnirrirrinrrerrreeeeereeeeees 87

Figure 23 Carte des carriére examinée a Toécé ..................................................................... 88

Figure24y wSLJI NI AGA2y Sy 22 RSa &aA6S4.ROQSELE20TI GAz2Y
Figure25¥ / I NIIS RSa AAGSa RQSELI.2AMGL O.A29....RS.1M08 G SNR G S
Figure 27 Repartition de la production des briques de latérites par région/mois................... 110

Figure 28 Répartition de la production des briques de latérites dans les Hauts Bassins......111

Figure 29 Répartition de la production des briques de latérites dans leCRugkt...................... 111

Figure 3Q Analyse ®wot>» de la production de briques de latérite..............ccovviveeiniieeennnnen. 113

Figure31: Répartition de la production de sable par régjon ................................................... 114

Figure3 / I NS RS&a &aAriSa8 RQSELX.2A0L.04A2y..RS.145 6f S& S
Figure33Y | A&023aNI YYS RS& SYLX 2Aa SE SNy Sa.Ri8a aArisSa
Figure 34 Répartition de la production de sable¥jhpar région...........cccccvevveeiverieesieeinennens 118

Figure 35 Répartition de la production de sable ¥jij par commune concernée....................... 118

Figure 36 Synthése des remarques sur la production de sables.........ccccuvevveeieeeiieiiiiiiiinnnn... 120
Figue37CafiS RS& aAiSa RQSELX.2AGL.0A2).. . RQLNBAIREE SEIY
Figure 38 Répartition de Igproduction de sable par régian.........ccccceoevcvvieeieeeeiiiiiiieee e 121

Figure3%¥ wSLJI NOAGA2Y RS I t.NRRdAzOO.A.2Y....RQL.NHIREI S LI NJ
Figure 40 t N2 RdzO0G A 2y RQIIF/M&ES)L.L.S... LI .NI..O.2.Y.Y.dzy.S....0.Y123

Figure4ly al GNAOS RS aeyiksasS O02y.QSNYL.yd.. L.SA128ELX 24



Liste des tableaux

Tableau I Substances et NOMDbre de SItES VISIEES........ccuuvviiiieiiiiiiiiecee e 23
Tableau 2Relation textes JuridiQUESEMAPE..............co e 32
Tableau 3 Nombre d'exploitants reCensES par COMMUNE...........coeeeeeieinuuunneinrennerrrrrrrrreeeeeeeeens 36
Tableau 4 Nombre emploi dir€Ct Par SItB........uuuuiiiiiiiiiieiiieeeee e 38
Tableau 5 Emplois dans les carrieres de Sables.........ccccciiiiiiiiiiiiiiieeereer e 39
TableauB69 YLX 2A & RIya fSa..0QLNNASNEA. . RQL.NBA.L.S 339
Tableau 7 Emplois dans la carriére de granite.............cooouvieiiiieieeiiieee e 39
Tableau 8 Nombre de femmes par site et par substance explaitée..............cccceevviiieeiiiineenns 41
Tableau 9 Récapitulatif des sites examinés avec la nature des substances exploitées.......... 90

Tableau10r aéyikKsasS RS fQSilFd RS..NBKLOAALAGLOLARY Sa
Tableau1lly al GNAOS RQARSYUAFTAOFIGAZ2Y RSa&a AYLIL®ia Sy 7
Tableau 12 Principaux impacts identifiés Sur [€S SIES...........cccvvriiieeeiiiiiiiec e 95

Tableau13{ 8y K§aS RS&a NRaljdzSa Si LINRLRAAGAZ2YIOORS YSac
Tableau14 5SGl Afa &adz2NJ I O2 yazyyl GAz2y ﬁmsyémax S & dzN
Tableau1l%¥ 9FFSOGAT RSa&a arisSa RQSE ELX.2A0.L0A2Y10RS t 1 0S
Tableau169 YLJX 2A a4 RANBOGA RSa aAiSa..RQSELI.2ZAWDAGAZY RS
Tableau 17 Production des briques de latérites par région/moiS.........ccceeeeeeeeeieeeiiieiiieeeeeenn. 110
Tableau 18 Production des briques de latérites par site des HBHSSINS..............ccccececnnnnnns 110
Tableau 19 Production des briques de latérites par site du-8ugbst....................oo oo, 111
Tableau 20 Prix de vente des DIQUELIES.........cccccuuiiiiiiiiiiiiiiiiiree e e e e e e e e e e e 112
Tableau 21 Eléments économiques €t fINANCIEIS. ..........ccveveeveieeveie e se e 112
Tableau 22 Sites de production de sable par régiON............uueeveeiiieiiieiiiiiieieeee e, 114
Tableau2¥ b2YONB RQSYLX 2Aa RS&..A4AAG54. . RQSELX2ZBGI GAZ2Y
Tableau2& 9YLX 2A& SEGSNYySa RSa 5AGSA. ROSELI.2IE G GA2Y
Tableau2% 9YLJ 2Aa RS&a aAidSa RQSELX.2A0L.GA2y.R% &alof$s
Tableau 26 Production journaliére de sable par région..........cccceeiiiiieeiiiiiie e 117
Tableau 27 Production journaliére de sable par communes CONCErNEeS........ccceevruveeernenenn. 118

Tableau 29 9é" YFGA2Yy RS& 3L Aya Aadadza RS L.QSERX 2Ad

Tableau28 9aiGAYIGA2Y RS& LINAE RS @SyiS A&adza19RS t Q

u 1l
Tableau 30 9 & (i A
¥

S
AYL i
aGAYFGA2Y RS& FNIAAE | aa20ASa L..L.OSELX 2A0
Tableau3y { A UGS RS LINE RdzQ.0.A.24.. . RQENBALS. . LENLNBEIAZY
Tableau 3 t N2 R Ga Aaadzda RS f.QSELX.2A0L0GA2Y.. . RR8& | NHA
Tableau 33t NP RdzOG A2y RQLNBRAL.S...LINILNBIAZ2Y. ... 122

Tableau34 t NP RdzOG A 2y RmdisNBA.L.S....LL.NI.AA0GS4...0.Y...123



Liste des photographies

Photo 1: Présence des femmes pour la restauration des carriers, site Bobo.1..................... 41
Photo 2: Batiments de radio UNITAS, du monastére de Diébougou et Mairie de.Dano.......... 42
Photo 3 outils utilisés, carriere de Toussiana 1, {tBuToussiana Centre.........ccovvvevvveerirerennreenns 47

Photo4:t A 2 OKS dziiAf A 4SS |dardeNddéd TORE lieditlY&ka. A.2.)... RQMNAA S
Photo 5: Pioches et marteaux utilisés pour le concassage manuel du quartz, Gomboussougou 3, lieu

o 1 ST 0 110 - PR 48
Photo 6: Houe utilisée pour rassembler le sable, carriere de Bobo 4diietiondogossa............. 48
Photo7Y { GdzRA2 RS fI wlIRA2 !bL¢!{ RS 5ASo02d&D2dz | @S
Photo 8: Mairie de Dano (SRK_282L)........cccuuiiiiieeiiiiiiiiie et 50
Photo 9: Monastére de Dano (Photo SRK IMG_2603).........cceeiiiiiieiiiiiee i 51
Photo 10: Entretien avec un magon spécialisé dans la construction avec BLT a la Mairie de Gaoua
(PROtO SRK IMG _2295)....cci i ittt ettt e e e e e st e e e e e e e s e e e e e e e s snaaeeeeeeeaannnsaneeeas 51
Photo 11 Intensité de I'oxydation (taches noires) dans une BLT de Diebougou (SRK IMG..2523)
Photo 12: BLT issue d'une latérite lessivée (Houndé, site KARI 2, SRK IMG...1467).............. 53
Photo 13: Coupe et fosse dans les latérites de TOUSSIANA............cceveeeiiiiuviireee e e e 62
Photo 14: Image montrant un profil d'altération avec un épais recouvrement (IMG : 1579, Site de
TOUSSIANA L).ccoieiiiiiiieciee et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaannnaned 63
Photo 15: Latérite indurée sommitale, sans recouvrement (Photo tMBB9, site de Toussiana.B3
Photo 16: Détail de la zone exploitable montrant la qualité des BLT (IMG_1588)................... 64
Photo 17 Grains de quartz abondant dans un échantillon de latérite (site de Bandougouya
Taussiana 4, Photo IMG_1792).......uuuiiiiiiiiiiiiieiieee ettt reeees) 65
Photo 18: Epais recouvrement (sol colluvlpouvant atteindre 2n (Site de Toussiana.5)........! 65
Photo 19: Tranchée sur la route menant de Diébougou a Digs@gion du Su@uest).................. 68
Photo 20: Vue panoramique de la carriére de production de briquesiigéies taillée, site de

HOUNAE 2, IEHHIt BANSI.......ceeeeeeeee et ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e 68
Photo 21: Carriere semmécanisée de Babl (lieudit de KoreBorodougou), sable et sédiments

[0 =2T=TU ) PR ORI 69
Photo 22: Site artisanal de sable de Gaoua 1,-tide Hello...........oooviiiiiiiiiiiiie 70
Photo23Y {AGS | NIA I ROt NEQ S B-HifdEVakar. $.0.8.5....£..4.5.dz71
Photo 24: site de Dakola, liedit de BOUQUETA............ueeiiiiiiiiiiiiiiiiieceee e 72
Photo 25: Poteries a usages utilitaires et décoratifs..............ccccceeeiiiiiiiiii e 73
Photo 26: Poteries & usage MEICINGL...........cooiiiiiiiiiiiiee e 73
Photo 27: lllustration 48: Murs en argilecour royale de TIi€bElé.............ccoovviiiiiiieiiiiiieeninn. 74
Photo 28 Murs de grenier et de maison de la cour royale de Tiébélé.............cccceevvvivvennnn 74
Photo 29: Outils et équipements de production sur les sites de Toussianal et Bohol........... 91
Photo 30: état des SiteS abDaNUONNES........ccuviiiiiiee e 93
Photo3lY @dzS RSa aAiSa RS LINRPaALISOGAZ2Y..RQLNE®E S t ¢2
Photo 32: Sites en activité (P€ni 1 et HOUNAE.2).........cevviiiiieeiiiiiiieee e 96
Photo 33: Sites abandonnés de Bobo 2 et BOroB1Q............cooveiiiiiiiiiieieeiiiieee e 96
Photo 34: Opérateurs en activité sans EPI (Dano5), avecdsques et gants (DanebToussian®7
Photo 35: Apercu des déchets sur le Site de BODOB@DMO2.............cccvvviieeeeeiiiiiiiiieee e 98
Photo36Y 9QELJ 2AGF GA2Yy &daALISYRdzS t 1 &daA.04.8.RDdzy So62
Photo 37: Vue des sites de Houndé5 et Toussiana2 en proximité des habitats...................... 99

Photo38Y / KST¥ Rdz @Attt 3S RS ¢l 3 | @3SO t.0S5.1.dz8AIS RQSy
Photo 3%+ dz§ RQI NBNB& LINPGS3ISa .RLELyA..£.S54. . O0LNNE@BNEE RS
Photo40Y wSYoflAa RS fI @2AS8..RQL.OQOSA. .. L.dz. . AA0P4 RS t SY

Photo 41: Modéle de brique confectionné avec les argiles, site de Borama3....................... 104



Remerciements

Ce travail que nous présentons ici a étéfioancé pad'Union Européenne (UE) et le Programme des
bFriAzya !'yAia LIRdz2NJ S 5SSt 2LIISYSy (i présbntobsines L f |
sinceres remerciements a ces Partenaires Techniques et Financiers (PTF).

LeYAYA&a(dsNBE , BB MiheQ Ry ®dNBdri®res du Burkina Faso, partenaire privilégié
RQAYGSNIBSYyGA2Y S || FT2d2NYyA RS & 3pgour@atmisSeniioptelzie®a € Sa
YA&dAadA2Y RQSGdZRS @ [dik MinistBeied thBrge Red ImDe3 NapRthis de (fakiliey la

récolte des données dans toutes les communes visitées. Nous Iui présentons nos chaleureux
remerciements.

Au sein duninisttNB RS fdesavin&sNeHdesSCarrieres du Burkina Faso, la Direction Générale

RS&a /FNNASNBa 65D/ 0 Said fF adNHzOGdzZNBE RANBSOGSYSy
a fourni toutes les informations techniques et logistiques pertinetd dzNJ £ S& 0Sa2Aya RS
Elle agalementy A& t 1 RA&LRAAGAZ2Y RS fQSldA LIS RS G SNNI

Aussi, il nous plait de remercier

1 Monsieur PatoingnimiArséne TIENDREBEOGO, Directeur Général desrézadu Burkina
Fasq point focal du proggmme ACRJE en faveur des minéraux du développenmensein du
ministére chargé des mings
1 Monsieur Daniel TOUGOUMMKgénieur de travaux de la géologie et des miaepersonne
ressourcale la rubrique des minéraux de développementalaG@zA | F OO02 YLI Iy S f
RQSYljdzs S &adzNJ €S GSNNI Ay ®

[ Sa Fdzi2zaNAGSa | RYAYyAAalGNrGADPSE RSa 02YYdzySa GAaAi
GSNNIAY | SO 0S|I dz02dzlJ RQSYUNI Ay Si RQAYUSNBO® L
bon déroulement de la mission. De méme, les points focaux de la direction générale des carriéres
FAYy&A [[dzS tS& SELX 2A0lyida 9a!t9os G(G2dzAa LI NISyl ANEB
franche collaboration ce qui a permis de compléter cettaquéte dans les délais impartis. Nous

tenons a les remercier tous trés sincérement.



Abréviations et acronymes

ACE
AMR:
ANEEMAS

ARCOM
BLT:
BTP.
BTS
BUMIGEB
CEDEAO
CNOSC/BF
CNT:
COVEM]
CRN
CVGT
DAJC
DGC
DGCM
DGESS
DGMG :
DPSC
DRSC
DSRPC
EMAPE
EPIC
FCFA
GPS
ITIE
MD:
MEEA
MEMC:
OEACP
ONEDD
ONG:
osc
PDRMC
PME:
PNUD,
PSDDES

RMI:
SAFE
SEEASC

SMIG.
SONASP
SP.
SRITIE :

Adaptive Communication Envirnament

Alliance pour unéd/line Responsable

1 3Sy 0SS bl A2yl S R@bnsOini@esBNsEntlés eRSBai 9 E LI 2 A
mécanisées

Autorité de régulation de la communicati@udiovisuelle et numérique

Brique delatérite Taillée

Batiments, TravauxPublics

Brique Latéritique Sciée

Bureau des Mines et de la Géologie du Burkina Faso

I 2YYdzyl dziS ; O2y2YAljdzS RSa ; dFida RS Q! FNAI
Conseil National des Organisations de la Société Civile du Burkina Faso

Conseil National de la Transition

Compagnie VillageoiskExportation Miniere

Charte defessourcedNaturelles

Commissions Villageoises de Gestion des Terroirs

Direction des Affaires Juridiques et du Contentieux

DirectionGénérale des carrieres

DirectionGénérale du Cadastre Minier

DirectionGénérale des études et des statistiques sectorielles

DirectionGénérale des mines et de la géologie

Direction de la Promotion des Substances de Carrieres

Direction de la Réhabilitation des Sites de Carrieres

Direction du Suivi de la Réglementation et de la Production des Carriéres

Exploitation Miniére Artisanale et & Petite Echelle

Etablissement Public & Caractére Industriel en@ercial

Francde lacommunautéFinanciéreR Q! F NA |j dzS

GlobalPositionning System

Initiative pour laTransparence dans ldsdustries Extractives (= EITI)

Minéraux du Développement

Ministere def Q9 Y @A N2 YRS YiS@dil dz SG RS fQlaalAyAraas
MA Y A &l 8§ NBE , dsSMineset dgsOsESkeS
Organisation de&tatsR Q! FNA lj dzSX RS& /I N} 0o6Sa Sié Rdz t
ObservatoireNl i A 2 yEnfironReBient eQduDéveloppement

OrganisatiorNon Gouvernementale

Organisations de la société civile

Politique de Développement des Ressources Minéi@eda CEDEAO)

Petite etMoyenneEntreprise

Programme des Natiordnies pour ldDéveloppement

tftry { N} GS3IAILdzS 5SOSyyltf RS 5S@St2LIISYSy
Carriere

Roches eMinérauxindustriels

Service Administratif et Financier

{ SNDAOS RQOYOI RNBYSY(d RSamégansssisdes(i GA2ya !
Carrieres

Salaire Minimum Interprofessionnel Garanti

Société Nationale des Substances Précieuses.

Secrétariat Particulier

SecrétariaPS N |y S WitlativR Sour lalansparence dans ldsdustries

Extractives



SPSC
SPSE
SSASESC
SFRSC
SSPC
SSRC
TdR:

UE:
UEMOA
VMA:
WGS 84

Unités:
g:

G :
kg:
ms:

Mt :

t:

Service de la Promotion des Substances de Carrieres

{ SNBAOS RS tftlIyAFAOFIGA2YS RS {dA @A Si
Service du Suivi des Aspects Sociaux et Environnementaux des Sites de Carrieres
Service du Suivi de la Fermeture et de la Réhabilitation des Sites de Carrieres
Service du Suivi de la Production des Carrieres

Service du Suivi de la Réglementation des Carrieres

Termes de Référence

Union Européena

Union Economique et Monétaire ouest Africain.

VisionMiniere Africaine

Word Geodetic System 1984

gramme

Gigaonne fnillion de tonne}
kilogramme

métre cube

millier de tonnes

tonne métrique (1000 kg)

En bibliographie, ce rapport sera cité ainsi

Sanogo A., Kaboré Rljkiema L.Altmeyer G., Lebret P. (202%) wl LIJ2 NI FAY I f
incluant les cartes des sites a 1/200 000 et la base de données des explaitisanaux et a petite
échelle.Burkina Faso, rapport Groupe Cayant8RK Burkin228 p, 41 fig., 34 tab., 41 photos,3

annexes
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Résumé exécutif

Ce texte est une synthése des travaux réalis@ns le cadre dé @t{de de base dé QSE LI 2 A G G A
artisanaleet a petite échelle des minéraux du développement dans les communes cibles du»projet

fiancé par le PNUD (programme AQB)et qui concerne les EMAREésumeet synthétisdes travaux

et les troisrapportsdéjaproduits entrenovembre 2023 et mars 2024 le présent rapport final

[ S . dzNJAYIl Cl &2 NBI2NHS RQdzy LRGEGSYGASEt YAYASN A)
gites et gisements de substances de mines et de minéraux du développement ont été mis eneévidenc
RIFEya S rhporadtstravdhuide ReEhkrche géologique et miniére.

Le projet BKF 92/008/phase I, intituléMise en valeur des substances utiles et des matériaux de
construction du Burkina Faso » financé par le PNUD entre 1999 et 2i#0®ia de mettre en évidence

plus de 1200 sites de substances de carrieres. On dénombre notamment 572 sites de granitoides
(couvrant environs 53 Rdz GSNNRARG2ANB ylFrdA2ylf0oZ pHo aAidSa R
sites de calcaires dolomitiques6 sites de pegmatites pour feldspaths, 12 sites de gres de couleur
variée, 09 sites de graphite, 04 sites de tafblaré, Kaboré, Coulibaly, 200®uaga.com, 20)3Les

sables ne sont pas raresur le territoire (alluvions des vallées, grés altéréasénes) quant aux

latérites, elles sont présentes sur la presque totalité du territoire.

al f ANB OSa NBaaz2daNOSaz £S OFNIFOGSENBE AYyTF2N¥SE RS
répandue a travers le pays. Des lors, le secteur fait fatesaléfis une plusvalue sousexploitée en

NI A &2y Rittadgfonation elod farisation dans les domaines industriels, la prédominance

de l'activité d'exploitation artisanale informelldSa RA FFA Odzf 6Sa RQIF O0O08a | dz ¥
visih f A0S Rdz aSO0SdzaNE f Q200dzZLJ A2y RS&a aixisSa RS YA
gagnéed J- NJ f QdzNebfl S/ AYalHYljAd2S/ RQ2 NHF YA &Ll (A 2y, ndayfhmed 2 LIS NI |
pour une bonne intégratiordes femmes et des jeunes. Ainsi, seussecteur des minéraux de

RSOSt 2LIISYSY Gz a2dz2NOS LGSy i edpbit &t reRScoiBeasle dza S
nombreuses difficultés qui réduisent sdéveloppement

¢2dzi ST2A43 t QSELX 2AGFGA2Y ONBAARZYE BORNYEXI2A 8 RA N
L2 dz@ yi O2y GNAOGdzSNJ &dzoa il yiAStt Sway i/ @3zl SLORdMNjYdk
aAyAaidsNBE RS fQ9ySNHASE RSa aAySa Si RSa /I NNRS
travers le prgramme ACRJE en faveur des minéraux du développement, a mis en place le « Projet

RS gl ft2Nr aliGAzy Si RS NByF2NDOSYSyid RS f QSELX 2A
6t xw9! a50% FFAY RS O2yGNROGdzZSNI t f Ide sRbsistdnceéxest G A 2y
SELX 2AGFyd&a FNIAALI Yl dzE LIRdzNI dzyS SELIX 2A 01 GA2y &QA

™ B

[ S GNIQGFAf 1jdzS y2dza LINBaASyldz2ya RFEya OS NI LR NI
des Etats d'Afrique, des Caraibes ettddk OA FAljdzS 6!/t 0 S tQ!yAz2y 9dz
renforcement des capacités en faveur des minéraux du développement (minéraux industriels
matériaux de constructiorpierres de taille et pierres sethINS OA Sdza Sa0 RSa Ll &a !/
Sad W@ profit ed améliorer la gestion desinéraux du développement

/'S NI @I At | LRdzNJ GKSYFGAljdzSa LINRYOALN fSa f Q9ELIX
au Burkina Faso en accord avec la Vision Miniére Africaine (VMA). Le Burkindispase d'un
LR2GSYGASE AYLRNIFYd RIya fUSELX 2AGHOA2Y RS& YI G
industrielles et de nombreuses carrieres artisanales informelles), offrant des opportunités
économiques et d'investissement dans divers sexdetels que la construction, l'agriculture et
I'industrie.LaVMAa pour objectif de promouvoir une vision globale du sectaimier africain, axée

sur la transparence, la gouvernance responsable et la transformation économiqe QS E LJX 2 A G G A

1C



matériadzE S Rdz Tl AdG Rdz LRGSYyGAStEt RS RSOSt2LIISYSyi
démarche

On doit rappeler aussi gugénéralement)es matériaux de carrieres présentent des caractéristiques
différentes des métaux ou des gemmes
- les gisements xploités sont généralement des sites choisis pour que presque 100 % de la
substance soit exploitée (sauf faible découverte), sans résidus ou tailings,
- les produits fournis sont généralement des forts tonnages, comparativemexrhataux
- leur économie (cali RQSELIX 2AGFGA2Yy S RSitsd&drayispdd2 NI 0
(camion, routes) impliquant des coGige rédhibitoires a leur exportation, comparativement
ades carrieres de proximité des zones de consommation.

De facon spécifiquequr f éfide objet decetravail, le ministére en charge des Mines et des Carriéres
souhaite mener un recensement des acteurs et une étude rapide de référence et de base sur I'état de
I'exploitation artisanale des minéraux du développement dans quatre mégitu Burkina Faso que

sont les régions des HadBassins, du Su@uest, de la Boucle du Mouhoun et du Certiigd. Dans

ces régions, les communes retenues somano, Diébougou, Gaoua et Dissin (Le-Suest),
Toussiana, Houndé et Bofioulasso (Les HaiBassins), Boromo (La Boucle du Mouhoun), Toécé,
Tiébélé, Dakola (commune dé)Ret Gomboussougou (Le Cen8ed). Les matériaux retenpgr la
Direction Générale des carrierdans le cadre de cette étude de bamat été leslatérites, les sables,
lesargiles et Is granites.

[ QS dzA LIS dulQdup&GhyartjbeSRK Burkina a mené cette étude qui a pris en compte
1 1QF Olj dzA adniékshifliogRaPhiques relatives amminérauxde développementlans la
mesure ou les données ont été publiées et étamrressible sur le web entre fin 2023 et début

2024

1 une enquéte de terrain qui atilisé une approche qualitative et quantitative alliant les aspects
politiques, juridiques, techniques, environnementaux, sociaux, économiques et de marché lié

au secteur des minéraux du développemeRbur celaunF A OKA SNJ (G @ LIS RQSYyIj dzs

FY2yld ljdzA LINBYR Sy O2YLWiS G2dza O0Sa | aLISOda

P - -

O02YYdzySa LINBE@dzSa LI daAJ f QS EH OR Bl Rampte Bl §tlaDK & NK & |

situation sécuritaireUn total de quarantecing (45) sites (soit 45 fichiers renseigayont été

f

N

visittsSY iNB S on RSOSYOGNB HnuHo SG €S wmn.2Fy@ASs

Parmi les sites visités et renseignés, tregtetre (soit 77% du total) sont des carriéres de
latérite indurée, cing (soit 1% du total) sont des carrieres de sable, quatre (sétt Gu total)

a2y0d RSa OFNNASNBA :RORMBIRS8&t S0 SSEVT Ny Sdzp | BIAR

guartz. LaRégion des hautbassins est celle qui contient le plus de sites avec 25 carriéres
suivie de la région du St@uest qui contient 11 carrieresriennent ensuite le Cents8ud et
la Boucle du Mouhoun avec respectivement 5 carriéres et 3 carrieres

T IQAYLX SYSyiGlidA2y RS AAE o6cuv O2yLRalyidsda Of Sa

1. Ducadre institutionnel, politique et juridique a la lumiére de la Vision Africaine des Mines
(VAM)Y [ Sa &aA S a-is@atgridesiof pas 23R fexplaitats(ed)ydisposent
ils(ellesde documens administratis ?

2. Du recensement des acteurs du secteur des minéraux du développeRént f QI y I f
socioéconomique et du profile genré A f Sad NBGDSydz RS tleQSid
majoritairement des hommes(1683 décomptésl ya f QSELX 2A 01 GA2Y

latérite et de sable. Danles exploitatiors d@rgiles et @ granulat concass&MAPEles
femmessont plus représentées?295 femmes ont été recensées sur toutes les communes
cibles Elles sonplutdt associées aukavaux immédiatement postérieurs exploitation
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(concassage manuel, céramiques)a la logistiqueles hommes étarnplutét « sur le front
de taille».

58 t QF yI f & aditutitrde!, @chyigliSeEopésationnel, il ressort que ¢apacité
technique de nombreux exploitants sont faiblemire trés faibles: Seul le site

RQSELX 2A G GA 2 ysororacﬁaugoaj Bt § O5S dMdhaéEa tommite d8 2 A NI

BoboDioulasso (Région des Hautd a 8 Ay a0 | SGS SELr220i®S | NI A
date a partir de laquelle une mécanisation utilisant des pelles mécaniques et des
chargeuses a été introduite par un exploitdndzS f QSIj dzA LIS | NPD¢ 02y (i NB

mémef S &A0S RQSELX 2AGIGA2Yy RS | (meydn@dsS RS |
SudOuest) a été exploité de facon artisanale de 2011 a 2019 et a partir de 2020, son
exploitant a introduit une mécanisation qui utilise une scie montée swgpailr la coupe

du matériau latéritique. Ainsi seulemenfddesexploitantsartisanauxet a petite échdle

ont franchi le pas de la semiécanisation et les exploitants operent sans la moindre

notion de gisements, de planification et de réhabilitation,

dS t QAy @Sy il ANB RSa aidelappemidi én@iplyitatiosideRSa YA
la réalisation de cartesun inventaire assidu des sites a été dressé et une géolocalisation

précise ont été effectués et restituésirdes cartesx 1/200 000 (fichiers)

dS tQlylrteasS RS f UAYdetdaiséchrive@andBs\sieSvisiey. (4 t =~ f
Sis O2yailiS RdNYydG fSa @rairidsSa | dzQl dzOdzy
protection individuelle et cela est une préoccupation a prendre en confpie.(6) des
quarantecing (45) sites visités sonbandonnés pour des raisons diverses.carriére
RQIFNBAfS RS h¥ylFrasSN 6{SOGSdzNJ no RIyse t O2
GNR dz@ yi Sy 1 2yS dzND I A,yaSté iméeSyriied daNdBitds R QK | ¢
communales. Il enva de méme pourleska8rNE& RS f I GSNAGSa RS . 20
RS fQFSNRLRNI RS I RAGS ,BDitdstrdsians IRBgioh ¢&ed 2 F 2 dzN
HautsBassins. La carriére de latérite de Tionpera (commune de Gaoua, région-du Sud
Ouest) a été fermée en raip de la qualité médiocre de la latérite. Celle de Siénikuy

(latérite, commune de Houndé, région des Halassins) a été fermée a cause de chutes

SG I OOARSY(G&a NBOJINNByidad ! dzOdzyS RS 0Sa OF NN
des dépotoirsqu¥ LI OGSy G yS3IIF GABSYSYyld t QSYGANRYYySYS)
dS tQlylrfteasS RS I OktnyaS (RS & RSEE=NAIGS if (R dxf
RANBOGa omnn 22 0O2YLRRasSa RS YIAYy RQdzzoNB
MD directement sur les sites daroduction ;il faut ajouter a celd 080emplois indirects

recensés uniquement dans cette étude part des intervenants extérieurs aux sites évoluant

dans les secteurs de la constructiendu batiment, tant locaux que régionauk.est
égalementNBa a2 NI A RS f QS0GdzRS | deBnsiderimt f 1Qfl d2LDIA MR (0 8
RQSEGNI OGAz2y O0O2YYS dzyS 1 OGABAGS &SO2yRIANEB:
az2Al fRogidgslredehus générés par cette activité qui $argement supérieur

au salaire minimum garanti (SMIG) devrait plutbt inciter les populations a adhérer a cette
activité; en effet il est ressorti de notre étude un salaire moyercdet-soixantequatre

mille deuxcent douze (16212) CFA/mois soit 3,6ifle smig qui est de quaranteng

mille (45000) CFA/mois et ceci dans la vente des briquettes produites a partir de

f QSELX 2A01F A2y RSa fFGSNRAGS&ad / S&a NmioSydzza 3
mille trente-trois francsCFA338 033) pourds exploitants de sable€ette considération

défavorable est aggravée parldny' lj dz§ RQl 008 a | dzE YI NOKSa&a Si
ne leur permet pas de faire des investissements nécessaires mpoderniser leurs

opérations, améliorer leur productivitétedévelopper de nouveaux produits a valeur

ajoutée.

ol &asS | LIS Na&tdnamique Hcal QrandigsanNeS NI f QA
I NI A & misiératix8e dBvieloppemeni€ésisites inf@raete St t S K
Y2YONBdzE OF NNASNA ljdzA OGN @ Af £ ¢
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artisanales mais trouvent une rémunération ou un complément de rémunération non négligeable au

vu du contexte économique du paySurla plupart dessitesvisités, il a été observéRif@portants
échargesfinancierspositionnantcertainssitesexploitésa la deuxiéme placelocale,au vu duchiffre

R QI T &rndndéBpies lesmarchésselon les dires des personnes interviewdes/ Sa OKA F¥NB a
pu étre vérifieformellement

Conformément aux termes de référenceecca amenéf QS |j dzA LIS a RdposdrIbn@eS i
principaux éléments de conclusiolgs recommandations -@lessous quiaadressent atoutes les
parties prenantesaussi bien les structures gouvernementales que les communautés locales et les

carriers:

9 aux institutions en charge des carriéres

(0]

réglementationde f Q9 aMD :3endre cette activité formelle et trouver desesures

souples pour permettre aux exploitants de prendre des autorisations et exercer en toute

légalitt LanonRSOf I N} A2y 2FFAOASEES RSa airdsSa NBy
production et des impacts environnementgux

renforcement des captés internes et des compétences au seinnginistére en charge

de la gestion technique des carriéres artisanalesganiser par la DMC, un réseau de

points focaux poueffectuer un recensement régulier de tous les sites, dont les nouveaux

sites artisandzE X RSf AYAGSNI £ S& ANBaA RQSELIX 2AGE GA 2
les carrieres contigués. Cela pourrait contribuer & une exacte description de la nature des
travaux et des problemes complexes qui affectent ce smaseur des carrieres

mise g/ LJ dz0S TRBNX S adRe@ssiplddtBugvinluri (8EB) site wetMinistere,

Bumigé) mis a jour,avec des documents téléchargeablefes gisementqsites et

extension potentiellede tous lesminérauxet substancs utiles de tout le pays, et une

mise a disposition facile des résultats pour une transmission de ces connaissances aupres

des autorités locales et dgmtentielsopérateurs Ceci pourrait étre utilementomplété,

anticipé etvalidé par des travaux de reathe (nature et origines des gisements,

SELX 2A43F0AfAGSXOD

encadrement et accompagnement des carrieFormer peu a peu auonnes méthodes

Si G(SOKyAljdzSa RQSEGNI OlArz2yas Ol t2NAaASNI f S5
nettement meilleure et compétite,

A pNEY2GA2Y RS fQ9a!t9 S RSaéfinvies/tgpbds dzE RS
RQSELX 2AGFGA2Y | dzA a2ASyi b t I LJ2 NI S S
économiguedocaux ownationaux

A fFOAtEAGSNI £ QF O0O8a I dzE SljdZA LISYSy G aui SG Y
doivent étre adaptés aux besoins et peuvent étre fabriqués sur place

A ISYRNBE fSa Ay@gSadAraasSySyida tSa Lidza STTA
classe «emiindustrielle nationale> dans ce secteur

A former les personnes aux bonnes pratiquésY OKy A lj dz§& RQSEG NI O A
RQ2dz@SNIidzNE Si FSNX¥YSGdz2NB, RS aiAidSz al yids:

iYL AOFGA2Y RQdzyS &S OiknyAE (S WBA NB NG a0 XdE IS
environnementales telles que la gestion et la valorisationrdggs de carrieres, la gestion

des composantes environnementales particulierement sensif@as, air, solsituées a

proximité des opérations artisanales des minéraux de développement. Sensibiliser sur la
3S40GA2Y RS& RSOKSG & aferdans let endrofsSapprafprig Atiisl G A 2 y
recyclage)

securisation et réhabilitation des sites abandonnés.
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9 aux carriers et a la communauté locale

o rISaLISOGSNI £ NBITSYSyidlridazy SiG aQ2NBIlY
022 LISNY G6APS&ax INRAzZLISYSyidGa SaG Faaz20Alk (A
RQdzy YSOFyAaYS az2dz) S RUSLI NBYS SiG RS

bancaires

o intensifier la promotion de la production locale des carriéres vers é@snwnautés
locales, méme si elles sont les premiéres consommatrices directes,

o YPSAaGANI RIFya RQIdziNBa | Ol A @A(HeSenir dRsizNds,0
SljdzA LISYSyia RS &aSOdzZNAGST NBKFEOAfAGEGAZ
agriculture et foresterie en fonction desrrainset des lieux

14
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Le Programme AGPE en faveur des Minéraux du Développement est un programme de renforcement

des capacités qui vise a améliorer le profil et la gestion des Minéraux du Développement. Le
programme est une initiative de I'Organisation des Etats d'Afriqus, @araibes et du Pacifique

(OACP), financée par I'Union Européenne et le Programme des Nations Unies pour le Développement
jdzA Sy Said Fdzaair €S YFAGNBS RQdz2zONB® [ 20aR}I &S L
{ QA Y & LIA NI vy (iphd®é& lsécbndd gNaSestericdils de novembre 2019 & novembre 2023

et couvre dix (10) pays cibles dont le Burkina Faso.

[ LKFaS LL Rdz LINPINFXYYS Said YAasS Sy dzzoNB SaaSy
des capacités est en cours depuis 201Ba&ers des activités telles que la formation, les petites

adzo @SyiaAz2yaszs tF LINPRdAzOGAZ2Y RS OFNISa 3s2f23Al dzf
réglementation sur I'environnement et la sécurité, l'organisation de dialogues communautaires, foires
technologiques et événements de réseautage, pt@Q I LJLJdzA = | Ay aA 1jdzS fSa 7F2N
R2YlI AySa GKSYF{dAljdzSa @Aralyd t Y wm0 C2HKddled AaSNI
69a!t 90 S IFYSEtA2NI GA2Y R 3ughaditrfedewiiy geSEVARE:, 3) RS & |
Gérer les impacts environnementaux et sociaux ; 4) Appuyer les EMAPE détenues et/ou dirigées par

les femmes ; 5) Faciliter les échanges de connaissancesA\iGEr

Bénéficiant de ce programme, le Burkina Faso disgosedzy LR G Sy GA St AYLRNII yI
aAyYSNI dzE Rdz 5S@St2LIISYSyid &dzNJ (i2dziS tf QS Sy RdzS Rd
dziAf Sa Fdz .dz2NJAYylF Cla2 NBFEfA&ASS LIN £S tb! 53 H
artisanale et lesappuis en matiére de promotion du secteur sont rares en dehors des actions du
aAyAalGdsNBed Ayairs RFya S O RNBenR&uridds MiMékaaxliu Sy  dzd
Développement, le PNUD en partenariat avec le Ministére en charge des minesnomissionné le

groupement @upe CayambeSRK Burkina pour effectuer une étude de base de l'exploitation
artisanale et a petite échelle des minéraux du développement dans quatre (4) des treize (13) régions

gue compte le Burkina Fasaes quatre (4) régits sont La Boucle du Mouhoun, Les Ha&@assins, Le

SudOuest et Le Centr8ud

1.1.Approche methodologique

Pour étre en totale cohérence avec les objectifdassus énumérés, le groupemenioBpe Cayambe

SRK Burkina, aprés une analyse rigoureus¢etleses de référence, a utilisé une approche qualitative

et quantitative qui allient les aspects politiques, juridiques, technigeasgjronnementaux, sociaux,
SO2y2YAljdzSa SG RS YIFINODKS tAS |dz AaSOGSdzNJ RRSa YA Y
de base des minéraux du développement a été décomposé en 6 composantes qui se suivent depuis le
RSYFNNJ 3S Rdz LINRP2SG> dzyS SylidzsiS RS GSNNIAYyzZ Q
synthése et une réunion de cl6ture pour communication desltéts. Ces six composantéslles que

dans les termes de référencgont détaillées eapres:

1. / 2YLRalyidS m Y YSGUK2R2t23AS RQlylfeasSa Rdz OFF
lumiere de la Vision Africaine des Mines (VAM),

2. Composante 2 : méthodologie de recensement des acteurs du secteur des minéraux du
développement, analyse soeé&conomique et profile genre,

3. /2YLRAIYGES o Y YSiK2R2f{2348 RQlylfeasS Rdz 02y

4. | 2YLR Al YyUGS n Y Y Site Kd2sR gltds 2aitigaBaux RIESA i@k Gl
développement en exploitation et réalisation de cartes,
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5./ 2YLRalyiS p Y YSiK2R2t23AS RQlylftéasS RS f¢
sSécurité,

6. / 2YLIRAalIYyiS ¢ Y YSUiK2R2f 23ASdRmichél t @asSa RS f I

Les carrieres informelles ont donc été examinées visuellement et par interview auprés des personnes
présentes lors des déplacements. Un questionnaire (annexe 2) a servi de canevas guide pour les
informations a relever ou les questions a posar ste.

t 2dzNJ NBFf AASNJ f QSyljdzsiS RlIya fSa: YSAtfSdzZNE O2yRA

- un contact préalable, organisé par le représentant du PNUD, au ministere des mines, au
BUMIGEB et au ministere des Finances pour récupérer les plus de donnéisegosur le
sujet, notamment des coordonnées et des tableaux déja numérisés,

- un documentofficiel destiné auy SYoO NBa RS f QSljdzA LJISZ RSYl yRS LJ
ministére des mines et carriéres, qui justifie et valide la démarche des experéstealn,

- comme déja évoqué, des photos numériques ont été prises, dans la mesure du possible, sur
chaque site. Elles seront classées dans des dossiers rangés par nom de carriére).

Le rapport de cadragésfoupeCayambeSRKBurking 2023) a précisé lavail selon les souhaits de
la Direction des Carrieres (DGM) a ajusté les termes de référence initiaux comme suravail
exclusivement sur les sites non déclarés, concernant les sables, granites, quartz, latérites et argiles.
Comme demandé par BGC, les communes cibles du projet pour cette étude ont été

- région SudDuest : communes de Dano, Diébougou, Gaoua

- région HautsBassins : communes de Toussiana, Houndé, Babalasso

- région Boucle du Mouhoun : commune de Borormohériba

- région CentreSud : communes de Toécé, Tiébélé, Dakola, Gomboussougou

A chaque fois, la démarche a été de préparer la visite en contactant un point focal de chaque commune
concernée et les autorités locales. Le détail du travail de terraina été fdurgid £ S NI LILJ2 NI R
(GROUPE CAYAMSBEKBurking 2024a)et correspond au délai de 12 j budgétés dans le pnogetr

cette tache

Plus détaillé dans le texte, on rappellera succinctement que les sables sont des roches non consolidées
composées de gmas élémentaires millimétriques non cimentés, le plus souvent de quartz, les granites

sont des roches grenues indurées, composées de micas, feldspaths et geartart lutméme est

dzy YAYSNIf RdzNJ S NB&AAGE yizZ Reslilansl®@OdéritgsisonNS dzE &
dSa &2fta | NHAf SdzE S TFSNNHAAY SdzE NPedaigBes sohtdes dza RS
familles de minéraux dont le plus fréquent en surface au Burkinaésase kaolin blanc ou rougea

la base des l&@frites quand elles sont complétasec leur cuirasse sommitale

Le présent rapport qui se veut une étude basesur les carriéres informelles (EMAPE) exploitied
matériaux fait un premier étatdes lieux a travers six composantes ctéfleslj dzZQSELINA YSSa Ry
termes de référence :

1 Composante 1 Analyse du cadre institutionnel, politique et juridique®tude évaluera le
cadre institutionnel et les pratiqgues applicables aux minéraux de développement et a
I@xploitation artisanale et agtite échelle des substances de carriéres.

0 Du cadre politique et juridique
A ala lumiére des directives de la Vision Miniére Africaine (VMA), cette
composante devra analyser les Politiques, la Lois miniére et autres formes de
reglementation pertinentes pour le développement du secteur
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A identifier les insuffisances et faire une dyse comparative en rapport aux
SEA3ISy0Sa Rdz tfly RQ!IOGAZ2Yy RS fI YAaSs
minier artisanal.

[ QS0 dzRS F2NXdzZ SNI RS& NBO2YYlIYyRIFI{GA2ya & dzN
susceptibles de booster le potentiel du sectetiray RQSy FIF ANB dzyS I O
viable a part entiére.

Au niveau institutionnel Entreprendre une analyse d&dministration miniére

(section carriéres), dé&nvironnement et @utres administrations compétentes et la

maniére dont elles interagisSy i | SO f Q9a!t 9 Q@&ohHRIANSYSyY
VMA.:

A évaluerleniveau@ NB I yAal A2y S RQF LILJzA F2 dzNy A
travail annuel des acteurs institutionnels

A ft ANB RS& NBO2YYlIYyRIGAZ2Yy&a 2LISNI GA2yySt
institutionnel aux acteurs du secteur.

1 Composante 2Recensement des acteurs, analyse sécionomique et profile genreL@tude
dressera le profil de la gamme de minéraux du dévetoppnt exploités ou connus dans les
I 2ySa 02 dzg S NXel& mue lfitalhehto@fipié IdeR & Ja réunion de cadrage au
lancement du projeffocus sur les sables, latérites, granites, quartz, argBeype Cayambe
¢ SRKBurking 2023.

Spécifigu Sy i =  Xid:

(0]

(0]

aQl 3ANI

rSOSyasSN) aeaidSYFiAljdsSSYSyid tSa SELX2AGIyGa
traitement,

recenser les acteurs de la filiere du site au marché et cataloguer systématiquement,
segment par segment, tous ceux identifiés legates chaines de valeur de la filiere
cataloguer les références afin de faciliter l'identification et I'implication des acteurs
RIya tSa OGAGAGSE RS NBYTFT2NOSYSyd RSa OF |
du programme

générer unrépertoire des intervenants contenant des informations professionnelles

sur leurs activités

créer une base de données extensible pour faciliter la mise a jour de la population des
parties prenantes au fil du temps

traiter et analyser les données so@&wmnomiques, le genre, la saisonnalité de la
production, dynamigue sociale des conflits potentiels et la mobilité des acteurs.

1 Composante 3 : Analyse de l'environnement technique et opérationbh@tude évaluera
l'environnement techniqu&k d SELIX 2A G A2y Sy f Q2 00dzZNNBy OS
o chez les exploitanty t S& UGSOKYAIldzS& RQSELX 2N} A2y YA

réserves utilisées, études de faisabilité, planification miniére, planification
commerciale, traitement et transformation des minérauxnsi que le type
d'équipement utilisé

chez les acteurs institutionneisla disponibilité et l'accessibilité des données
géologiques, y compris : la capacité (humaine, institutionnelle et technologique) des
agences de I'Etat en matiére de cartographie,rgimtage, de numérisation les

systemes et logiciels actuellement utilisésnventaire des données géologique
disponibles et niveau de désagrégatioacces et diffusion de données géologiques ;

niveau d'utilisation par les utilisateurs finaux et obstach I'utilisation

IQSTFAOFOAGS RS&a aSNWAOSaA RS Qdzf IF NRal GA2Yy
I Ol dzSt RS F2NXIfAalGA2Yk2NAlIYAal(dA2Yy Rdz &
professionnelles la disponibilité et I'accessibilité de larfioation et du renforcement

des capacités obtentiondes autorisationR QS E LI 2A G GA2y T SEA&GS
gualité de production (dans les zones géographiques sélectionnées)
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0 compétences en gestion des carrieres et conformité des opérations
o faire des recommandations pour un appui technique et opérationnel aux acteurs
étatiques et aux opérateurs afin de stimuler le développement du secteur.

1 Composante 4 : inventaire des sites artisanaux des minéraux du développement en

- A L L oA

exploitationet réalisation decartes: 5  ya OSG 4GS O2YLRalyadsS Af aQl 3;

0 déterminer les coordonnées géographiques (en UTM ADINDAN, CLARKE 1880) de
chaque site
identifier les minéraux du développement exploités sur chaque site

faire une description pétrographique des minéraux du développement exploité
réaliserinitialementdzy S OF NS t f QSOKSttS wMkuHAan nnn
cartographiemodifiéelors de la réuniorde cadrage initiafdonnées en WGS84, mise

en forme sur une base de cartes communales a 1/20Q @0upe CayamliSRK

Burking 2023.

O O oo

ft ANB dzyS ONEOS RSEONA LIUAS2 A ARS (ROBEDX AV §

T /2YLRalryidS p Y !lyrteasS RS f QL YLbuQdssitesy JANRBY Yy S

sélectionnés site et au sein des communautd'&tude évaluera les impacts et les pratiques
sur I'environnement, la santé et la sécurité. Cela comprendra :

o0 IQSEIFIYSYy RSa LXlya RS 3SaiAizy RS& YAySa
LI NI A Odzf ASNB t f I O2y OSLIiAz2zy Sinpact f I
environnemental (NIES) et des plans de gestion environnementale et sociale (PGES)
par les opérateurs et au suivi par les institutions gouvernementales compétentes

0 1QS@l tdd GA2y RS fF YFEAGNRAS RSa G(SOKYAI dz

éguipements, a l'assainissement, a la surveillance et a la gestion de I'environnement,
a la santé et a la sécurité des travailleurs et aux relations communaytaires

o recommander les mesures nécessaires pour améliorer les performances sociales et
environnementdes aux niveaux institutionnel, du site et de la communauté.

1 Composante 6 : Analyse de la chaine de valeur et du marché
Le consultant devra procéder a une analyse du marché et de la chaine de valeur des produits a
valeur ajoutée et ou dérivés. La séleatides produits a analyser sera entreprise avec le groupe
RS GNX@GFAf LI ead [Sa ONARGIGSNBa RS astSOiAz2y R2A
le potentiel de création d'emplois. Les substances sélectionnées doivent appartenir a l'une des
catégories suivantesminéraux industriels, matériaux de construction, pierres de taille et pierres
semiprécieuses et produits fabriqués a partir de celled_es analyses du marché et de la chaine
de valeur doivent inclure les éléments suivants
o0 analyse @& la chaine de valeur, y compris la formation des, prix
o cartographie des produits, y compris les produits a valeur ajqutée
0 apercu du marché/description du marché par produit (y compris la taille du marché,
les tendances historiques, les consommateursniacement/la géographiela part
de marché les facteurs influencant le prix), cela comprendra un examen des besoins
et des utilisations potentiels tels que dans la construction et les industries émergentes
0 compétitivité des entreprises et des produits
o financement de la chaine de valeur (cherche a analyser les différents besoins financiers
des acteurs clés du segment (produits et services) et recherche les instruments
financiers les mieux adaptés au service des segments de la chaine
I'étude doit identfier les obstacles et les opportunités et proposer des alternatives
o formuler des recommandations pour stimuler la productivité et la compétitivité du
secteur.

o
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1.2.Profilgénéraldu secteur

Le Burkina Faso, situé en Afrique de I'Ouest, est un gelys en ressources naturelles aussi bien
miniéres (or, métaux de base) que minérales offrant un potentiel significatif dans le domaine de
I'exploitation miniére et des matériaux (Djiguemde, 2018 ; Sambare, 2018).

I 0S8 22dz2NE OS a2 yui soit 2rdekp®itatiomet deuf ) eyi Soastruetidor NJ

Pour ce qui est des ressources minérales, le Burkina Faso dispose d'un potentiel important dans

f USELX 2AGFGA2Y RS& YFOSNALFdzE | SO LI dzda RQdzyS
nombreuses caiéres artisanales informellesceci offre des opportunités économiques et
d'investissement dans divers secteurs tels que la construction, l'agriculture et lindustrie. Les
autorisations accordées et les quantités de production témoignent de limportarececeas

ressources pour le développement du pays qui génere approximativement cent mille (100 000)
LISNA2YYySa OAQGryd RS fQlFOGABAGS o00G2dza LINBRdzA G a
exploitations artisanales et mille dewent cinquantetrois (1253)emplois, dont quaranteeuf (49)

femmes, dans les carriéres industrielles en fin 2022 (DGESS 2023 a et b).

Les minéraux du développement ciblés dans le cadre de cette étude sont la latérite, le sable, les
argiles et le granite. Il est opportun de menfiy’ SNJ Sy LJ dza RS OSa YAYSNI dz
donner un apercu des capacités en matériaux de développement du pays. On peut décliner les
minéraux du développement au Burkina Faso ainsi :

1 Les calcaires dolomitiques

0 découvert en 1963, le gisement delcares dolomitiques de Souroukoudinga est
AA0dzS t dzyS ljdzZl NI yil Ay S -DR@Bassp atfes co8siitéB a +  f
par une petite butte allongée presque nesdid et formée de roches carbonatées
coiffées par une formation gréseuse rouge, trés fines niveaux carbonatés sont peu
épais vers le nordu gisemenS i LJSdz LINRP LA OSa t ftemigadl €
jdz§ fF Y2AGAS adzR 2G tSa yA@SIdzE &2y i LI dz
(20) métres de hauteur serait mieux indiquée pauwe carriére. La caractérisation
faite des calcaires dolomitiques deusoukoudingadonne aprés un calcul empirique
une teneur moyenne de 89,3 en CaC{OMgCQ. En juin 1997, les réserves du
gisement ont été estimées a tretent mille (300 000) A(Bikienga,1997)

o0 le gisement de calcaire dolomitique darest situé a trentedeux (32) kilométres
de Bobo- Dioulasso, sur la route nationale BobioulasseBamako (Mali). La
localisation exacte du gisement est donnée par les coordoniéesumc npQ RS |
b2NR S nc 00Q RS f 2y 3ndiawRR3, le gcedmdntdte 5 S LIdzA &
calcaire dolomitique deidraa été exploité sporadiqguement pour la fabrication de
OKl dzE 2dzilj dzQl dz RSodzi RS tQlyySS wmodcmI R
définitivement interrompue. La caractérisation faite des calcairesrditiques de
TIARA donne une composition chimique moyenne de 27 % CaO et de 19 % MgO. En
juin 1997, les réserves du gisement ont été estimées a quatigt-quinze mille
(95000) M® / S& NBASNIIS&asS oO0ASY |jdzZQAYyAadzZFFAAL Yy
f &l®industrielle, permettent cependant une exploitation artisanale. La dolomie
broyée de Tiara produite par la sociétévemil, se présente sous forme de poudre
of I yOKS 2dz INR&aS Si Said dziAftA&aSS LRdzNJ f QI
1997).

20



9 Les calcairesMéme si, selon le code minier, les calcaires sont classés somme des substances
de mines et non de carriéres, signalons leur importance au Burkina Faso qui possede
RQAYLEZNIFyYyGSa NBsasénnjnSigalenrest utilss dads I'Addsiie de la
construction et de la production de cimentjuatre (4) a Ouagadougou et deux (2) a Bobo
Dioulasso(une 7™ Sy O2dzNA RQ2dzOSNI dzNE Slpduciund yy2y OS
consommation de 3,3 Gt/an et une capacité de production de 6,7 Gt/anautrisations
d'exploitation miniere pour le calcaire (gisements de Tin Hrassan et de Tin Dioulaf au nord,
évalués a environ 20 Gt de réserve, et de calcaires dolomitiie% des autorisationsle
Samandéni, Souroukoudinga et Tiara prés de Hoioolasso estimés a 31 Gt de réserve a
usage plus agronomiques) sont régulierement accordées dans le pays. En 2022, environ vingt
OHNO ldzia2NRalFGA2ya 2yiG SGS RSEtAONBSaA LI2dzNJ f QF
calcaire au Burkina Faso atteint aelement environ 35t, alimentant la demande croissante
de matériaux de construction dans le pas. passagdl sera intéressant degrifier la quallte
S fQFYLX SdzNJ RSa aAdsSa RSa& TdlAKoif) TohdgeBMaR &t 5 2 NR
des« Marbres» de Fina, de Laye, de Yagma.

w Les matériaux de constructiarOutre les calcaires dolomitiques, le calcaire et le marbre, le
CdzZNJ Ayl Claz2z SELX 2AG0S RQFdziNB& Y &S | dzE R
autorisations), les granites (P2des autorisations), les blocs latéritiques taillés, les tufé (4
des autorisations), les basaltes Y3 des autorisations) et les argiles dans des sites
RQSEGNI OGA2y LI dzda AyF2NNSt & o0oNAIjdzSa Sid LG
largement utilsés dans l'industrie de la construction pour la fabrication de briques, de tuiles,
RS o0Si2y SiG RQlIdzZiNB& LINPRdAGE O2yySESao [ S&
matériaux sont régulierement délivrées, et la production varie en fonction dersadde
du marché. Le Burkina Faso produit environ deux millions (2 000 00®di=sable par an,
utilisés dans la construction et les travaux publics. Quant aux granulats, qui comprennent le
gravier et les pierres concassées, la production annuelle sshé&e a environ 3 Gt. Ces
AN ydzZ Fda az2yid SaaSydasSta RlIya fF O2yaidNHzOGA
d'infrastructure.

t I NYA O0Sa YIFGOSNALFdzE RS O2yaidNHzOGA2yS fF €1 GSNAG
la quastitotalité du territoire. En effet une étudenenée en 2004 par le BUMIGHEBNnde 2009 a

tenté de répertorier sur une carte lgsotentialités en carriéres de latérites exploitées et non

SELX 2A3GSS& t LINPEAYAGS RSa Hpdke ¢ Rbeide gektd dtuBe . £ Q
Y2YGNB [jdzQSEOSLIISS 1+ LI NIAS b 2hBitatie ddatsties || dzS S
sont répandues dans tout le reste du pays. Son utilisation comme matériaux de construction est

bien connue dans les zones ruralepétiurbaines.Rappebnsque le termelatérite a pour racine

« later » qui signifiebrique enlatin, ceciuniquement parréférence a f Q dzii A deAcésbldcs 2 y
(Perscott et Pendleton, 1952 awane eal., 2011; Gana 2014, 2014b
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Burkina Faso
Carte de situation des carriéres
de latérites en 2004
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Figurel: Carte de situation des carriéres de latérit€afa 2014b)

Ainsi, on observen lien étroit entreles minéraux du développement avec I'économie localsoet
potentiel a générer des emplois locaux, toute chose susceptible de fixer la population et surtout la
frange jeune dans leurs terroirs.

Dans le cadre de la présente étudeutes les communes cibles du programme ont été visjtées
f QS EOS LI A 2cHr caRsh régiah KeSa\Boule du Mouhouhsémblait plus pertinent de visiter
des sitegdlécouvertsdurantf efquéte et localisés dans la commune de Boromo
1 Darsla région du Su®uest, un site de la commune de Diébougou a été ajoaut@ liste des
sites et aété visité
f Dans la région des HadBassins,kylj o6p0 aAaAisSa RS O NNR §NB
situés dans la commune de Pémit été ajoutés a la liste des sites et ont été visitddaut
noter que la commune de Péni est située entre ¢esnmunes de Toussiana et de Bebo
Dioulasso et que ses sites sont le prolongement géographique et géologiquestates sites
de Toussiana.

pufi
Q
(s}
m

Un total de quarantecing (45) sites ont été répertoriés parmi lesquels

f Quarantequatre (44) visités etenseiggsRl ya f Sa FAOKSa RQSeftl dzs 1S
(37) sites sont en activé et sept (7) sont abandonnés

1 Un()lj dzA y QI Ldans laSdnBun@de TigbElS (Région du-Suli 6 Y At &QF 3
OF NNASNB RQSELX 2AGFGA2Y RQFENBAES 6¢AS0StS MO
LR OGSNAS® / QSald Sy y2dza ol al y Geéred gablhotisSdonsh Y RA OF
géolocalisé le site a partir de Google Earti Q S NN dzNJ & dzNdu teftioidede2cé NR2 YV Y S
site peutétreRS £ Q2 NRNB RS I OSyidlAyS RS YS8§iNBao

Parmi les sites visités et renseigr@ab. 1 etFig.2), trente-trois (33) (soit 73%du total) sont des
carriéres de latérite indurée, cing) (soit 11%du total) sont des carriéres de sable, c{By(soit 11%
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Substance \ Nombre
Argile 5
Gravier 1
Latérite 33
Quartz 1
Sable 5
Total général 45

Tableaul : Substancest nombre desites visités

REPARTITION QUANTITATIVE DES CARRIERES REPERTORIEES
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Figure2 : Répatrtition quantitative de tous les sites exploités par substance



POSITIONS GEOGRAPHIQUES DES SITES REPERTORIES DANS LES COMMUNES CIBLES
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Figure3 : Répartition cartographique des sites visités
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Le Secteuminier est régi par un cadre politique et juridique qui jettent les basedadgestion et

f QSy O ReNBcYidny de valeute bout en bout Au Burkina Fas@ Q S #oiin°® 0882015/CNT

portant code minier du 26 juin 20Xui portelecode minieretdzA Rl y & &2y | NI A Ot S H
des opérations relatives a la prospection, a la recherche, a l'exploitation des gites de substances
minérales ainsi qu'au traitement, au transport, a la transformation, a la commercialisation et a

f QSO2y 2 YA ORS335a YardyoSaNdr £ S&a £ £ QSEOf dzaAz2y RS f QS| dz
NBIAG S3AFESYSyid fQSyaSyofS RS&a 2LISNIXGA2ya RS NBF
des mines et des carriéres.

2.1.1. Cadre institutionnel et politique

2.1.1.1. DuCadreinstitutionnel

5S 0SS LRAY(l YRS A@drS NS OQ®SMinksqo FSQumsteS (MEMC) qui assure la
YA&S Sy dzz@NB S €S adzhi @A RS f I L2t A AldgesBonRdz D2 dz
des activités miniéres mobilise plusieurs structures des Ministéres en charge des Mines, des Finances,
RS fQI9YOBANRYYSYSYyil SG RS ftQI/RYAYAAUGNI GAZ2Y ¢ SNNAI
de carriéres, les structures qui y imiéennent sont :
9 la Direction Générale des Mines et de la Géologie (DGMG
1 la Direction Générale des Carrie(€35C) : Elle comprend les services d'appui et les directions
techniques. Les services d'appui sont le Secrétariat particulier (SP), le Belmicestratif et
CAYLFYOASNI o{!C0O SiG tS {SNWBAOS RS tftlyATFTAOI
G§SOKYyAIljdzSaz | LJJz2SSa OKI OdzyS RQdzy &aSONBGF NRI
o la Direction du Suivi de la Reglementation et de la Production des Carriéres (DSRPC)
qui conprend le Service du Suivi de la Réglementation des Carrieres (SSRC) et le
Service du Suivi de la Production des Carrieres (SSPC)
o la Direction de la Réhabilitation des Sites de Carrieres (DRSC) qui comprend le Service
du Suivi des Aspects Sociaux et Emriementaux des Sites de Carriéres (SSASESC) et
le Service du Suivi de la Fermeture et de la Réhabilitation des Sites de Carrieres
(SSFRSQC)
o la Direction de la Promotion des Substances de Carriéres (DPSC) qui comprend le
Service de la Promotion deSubstances de Carrieres (SPSC) et le Service
d'Encadrement des Exploitations Artisanales et Swétanisées des Carriéres
(SEEASQC)
T I 5ANBOGAZ2Y DSYSNIfS RS& /IFINNASNB& 65D/ 0 |
O22NRAY Ll GA2Yy B folitifju@ et Da 3 skafebidi dar®s Y& ddndine des carriéres. A
ce titre, elle est chargée :
o RQI & a dzNBontrole des actildié@de recherche et d'exploitation des substances
de carriéres,
o d'assurer la collecte, le traitement et la compilatides données de carrieres
o de veiller au respect de la réglementation defstances explosives & usage civil dans
les carrieres
o de promouvoir les activités relative a la recherééi t  Q SleskibRahcés (A 2 Y
de carriéres
de promouvoir'expertisenationaledansle domaine des carriéres
o0 de promouvoir la mécanisation de l'exploitation artisanale des substamiees
carrieres
o de promouvoir la transformation et la valorisation des substances de carriéres

o

26



o dassurer la liquidation des redewees proportionnelles du Fonds minier de
développement local et des autres recettes relatigex substancede carrieres
o0 ROQSYSGGNB RSa F@Axa (GSOKyAljdzSa adzNJ €Sa |
d'exploitations de substances de carriéres
0 de proposer de mesures d'amélioration du cadre juridigue et institutionnel du secteur
des carrieres
o de diffuser la documentation relativela réglementation des activités de carriéres
0 de suivre les impacts sociaux, environnementaux, économiques et juridigues des
projets lies aux substancele carrieres
o de veiller & la protection, a la sauvegarde ¢4 &staurationde I' environnement des
sitesde carrieres en collaboration avec les services des ministérapétents
0 de participeraux enquétesur |'évaluation envonnementale
o RQI & a saNi#EoNtioledesactivités de constructions et de fermeturdes sitesle
carriéere,
la Direction Générale du Cadastre Minier (DGCM)
la Commission Nationale des Mines
la Direction Générale des Carrieres (BGC)
le Bureaudes Mines et de la Géologie du Burkina (BUMIGEB)
la Direction des Affaires Juridiques et du contentieux (QAJC)
la Société Nationale des Substances Précieuses (SOMASMYEEMASAgence Nationale
RQIOYy O RNBYSyid RS& 9ELX 2 ASerhimécahigégsMante SiAcettiS & | NI
agence intervient principalement dans des sitesR Q 2 N1 Jlsdnfappbridsérait important
dans deux domaines qui relévent de sa compétence
o0 O2YiUNROdzZSNI £ YAYAYAAaSN £Sa AYLIOGa ys3l
f QSYGANRYYSYSyi
0 O2YiUNROGdzZSNI £ SNIRAILdzSNJ £ S GN)Y @FAf RSa Sy¥

= =4 =4 =8 -8 -9

Ce travail devrait se faire en relation avec la DGC pour organiser des actions concertées (pédagogie et
information, forces de propositio2 y i N £ S&0_ RIy&d OS &aSyasz Sy UGSyl y
RQSYLIX 2A4a S0 RS YFOGSNRFIdzE t20FdzEx &l ya O2YLI NI Aa

2.1.1.2. Du cadre politique

La politique miniére est arrimée a des instruments de politique supranago®al’ I y Sy & RQSy G A
continentales et régionales dont le Burkina Faso est partie prenante.

a) Au niveau continental
Lf aQF3IAdG RQdzy NI fhadinentaikSle IAASIERIiSiIdfelAfriGalng WMAR & &n
LI NI A Odzf ASNJ OS [ dzQSt S RAG adzNJ £ QAL v 00 ASHGG ARBS LG
Transparence des Industries Extractives (ITIE).

f la Vision Miniére Africaineelle a été adoptéd J- NJ f S & tat@Kde FauverRetent
RQ! TNAIj dzS8 S yUnioh ffiddikeS ROD9)Catte Mision constitue la réponse des
ministres africains au paradoxe de vivre dans un continent ou se cotoient d'immenses
richesses en ressources naturelles, une pauvreté envahesane grandes disparités. C'est
une approche novatrice en ce qu'elle eardela de I'amélioration des régimes miniers
nationaux pour déterminer comment I'exploitation miniére peut contribuer véritablement au
développement local, national et régionadlaVision accorde une attention particuliere au
0Sa2AYyY RQAY(GSANBNI tUSELIX 2A0GFGA2Y YAYASNB | NI
promouvoir le développement de moyens de subsistance durables pour les communautés
minigres/ SGGS GAaA2yueO2YYdzyS aQl LI
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T

b)

0 un secteur minier africain fondé sur la connaissance, ayant un effet catalyseur, et
O2yiNROdzZryd t fF ONRA&alyOS Si I dz RS@OSTt 2
FFNRAOFAYZ S aQeé AyiSaINIyld LX SAySYSyi

0 un secteur minier tirant parti du potentie RS  QF OGAGAGS YAYASNB
SOKSttS>Y LRdzNJ adAYdzZ SN f QSALINA G RQSy (i NB LIN
conditions de vie et favoriser un développement socioéconomique intégré dans les
zones rurales

0 un secteur minier gi occupe une place importante sur les marchés dynamiques et
02y OdzNNBy (GAStas RSa OFLMAGlIdzZE SG RS&a Yl
continentale et internationale

0 un secteur minier viable, durable et bien géré, qui constitue une source effective de
NEYyiGdS T FdzE y2N¥Sa RS aSOdNAGS Si RQKe3IAS
ISYNB S RQFLILI NISYFyOS SiOKYyAldz$SZ NBa&aLISO
responsable et apprécié par les communautés environnantes

0 un secteur minier qui optimiseteexploite efficacement les richesses minérales
SLlzA 41 6t S& RS Q! TNAI|jdzSE SiéG ljdza a$sS OF N¥ O
précieux et de minerais industriels de moindre valeur, a la fois, au niveau commercial
et & petite échelle)

¢t2dziSF2Aax £Sa 9a!t9{ S@2dzSSa 02y OSNYySyi

métaux (coltan, cobalt,étainX 0 2dz RSa 3ISYYSa ORALFYlIYy(zZ

problématique matériauxjustifierait R regardadapté

[ QLYAGALF GA DS L tuNdtried Exttadtivey IHEN NByrn& Fako a adhéré

b tQL¢LY9 Sy Hnannyd® Lt | 2060GSydz €S adl dGdzi RAG
AYOGSNYFGA2YFESS Y2YGNB [dzS €S LI ea | | 002 YLX |
de laNorme ITIE 2016, avec des améliorations considérables sur plusieurs exif&dtes

2019, 2020) Sur six (06) mesures correctives évaluées, cing (05) ont été satisfaisantes et une
mesure reste a satisfaire avant la prochaine validatipBETE 2023) La stucture

Ay aidAldzi A 2-BReS téfisSparfeS détredsLn2@B/PRES/PM/MEF/MGEE 2008
811/PRES/PM/MEF/MCE du 17 décembre 2008 et des décrets modificatifs n°2009
527/PRES/PM/MEF/MCE &t°2009528/PRES/PM/MEF/MCE du 17 juillet 2009 portant
resSOGADSYSYylid ONBFGA2YSE FOGGNROdziA2yas O2YLIR2AA
/I 2YA0S RS {dz2LISNBA&aA2Y SiG RQdzy /2YA0S RS tAf:
Industries Extractives (ITIE) au Burkina Faso. Par ailleurs, un SecrétariatPgriman RS QL ¢ L
BE

Au niveau Régional

la Charte des ressources naturelles, disective C/DIR.3/05/09 sur I'harmonisation des
principes directeurs et des politiqgues dans le secteur minier de la CEDEAO du 27 mai 2009,

la politique de développement des ressources minérales de la CEDEAO ,RiDRM©Orde

f QF OGAGAGS YA gahssdsiguer Befs gadierds 8ris8ngléis pour matériaux,

I LI2fAGALdzZS YAYASNBRBROOZ/CMUEMOBA di 22fd&embr@ 20035 Y S v (i
portant adoption du code minier communautaire de L'UEM@A distingue mines earrieres

selon une listede sibstances «Sont considérés comme gites de substances minérales ou
fossiles soumis au régime des carrieres, outre les tourbiéres, les gites de matériaux de
construction, d'ornementation, d'empierrement et de viabilité, des matériaux pour l'industrie
céramique, des matériaux d'amendement pour les cultures de terre et autres, substances
analogues, a l'exception des phosphates, nitrates, sels alcalins et autres sels associés dans les
mémes gisements.L f yQSad LI a FFLAG YSyGdAz2y RS& 9al!t9
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¢) Au niveaudu Burkina Faso

2.1.1.3. Le Cadre juridique

Le cadre juridique estssentiellemen©2 YLI2 &S Rdz / 2RS YAYASNYy®mpriRS aSa
certains textes pertinents applicables

9 Du Code Minier
La loin° 0362015/CNT portant code minier au Burkina Faso en son Titre 1, Chapitre 2, Article 5, définit
«la Carriere; 02YYS f QSYRNRAG RQ2G az2yid SEGNIAGA RSa 3
industriels, les roches industrielles, les pierres ornéalesnet les matériaux de construction

En son Chapitre 3, section 3, Article 2&s substances de carriéregnglobent les gites de matériaux

de construction, d'empierrement et de viabilité, d'amendement pour la culture des terres ainsi que les
matériaux servant a l'industrie céramique et autres substances analogues, a l'exception des
phosphates, nitrates, sels alcalins et autres sels associés dans les mémes gisements et les.tourbiéres

Concomitamment, cette Loi définit

«[ QSELX 2 A G (% 2sybstanchdideachryetas SO2RFYS f QSyasSyoeft S RSa
consistent a extraire et concentrer des substances minérales classées en substances de carriéres et a
en récupérer les produits marchands pour en disposer en utilisant des méthodes et pnuadas.

9t fS yQdziAfAadS LI & RQSIddALISYSyias yA RQSYSNHASaA
LINBIFfFofS RQdzy AnidS 2dz RQdzy IA&aSYSyi

«[ QSELX 2 A (1 ( A-2ngcaniséelcdmine tyute oferatiorSayikonsiste a extraire et concentrer
des substances minérales et a en récupérer les produits marchands pour en disposer en utilisant
guelgues moyens mécaniques dans la chaine des opérations. La production annuelle ainsi que le
tonnage du produit commercialisable (minerai, concentré ou méiat)fxés par substance, par arrété

du Ministre chargé des mines

La Politigue Sectorielle des Mines (POSEM) pour la périodeZi2Bla été adoptée le 16 octobre
2013 en remplacement de la déclaration de politique miniére de 1996. Sa vision est ldesuivah
f QK2NAT 2y HnupE €S &aSOGSdzNJ YAYASNI Rdz . dzZNJ Ayl CI
développement socigconomique durable ». Les orientations stratégiques de cette politique sont au
nombre de deux, a savoir :
T créer les conditoda FI @g2NF of Sa t fI NBOKSNDOKS Si t QS
ressources minérales
T YEEAYA&ASNI £S48 NBiI2YoSSa RS tQSELX 2A01 GA2Y RS
collectivités, en exploitant de facon optimale la contributionsgieteur minier a la croissance
économique et au développement durable.

La Politique sectorielle « Transformations Industrielles et Artisanales (TIA) » adoptée le 4 avril 2018.

Dans cette politique sectorielle, le domaine des « mines et carriéres sedsément pris en compte

RIya fQFIES aGNIGS3IALdzS n NBtFGATF Fdz RSOSt 2LIISYSy
9ft8 SyiSyR | OONBNGNB t8&4 NBG2Y6SS 4 déeBpperaestE LI 2 A
durable.

f ddz tfly {GNIGSAAIdzS 5SO0Syylt RS 5S@St2LIISYSy
(PSDDESC) 202625): ce plan, adopté en juillet 2015 a pour objectif général « la Promotion
RQdzyS SELX 2A0GFGA2Yy Rdz2NI6fS RS& ikomibuéa MOSa RS
ONRA&dalyOS SO2y2YAljdzSE t fI ONBFOGAZ2Y RQSYLX 2
dans la Politique Sectorielle des Mines (POSEM) notamment le Programme 1 « Mines et
Carriéres » avec pour objectifs spécifiques :

4
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o Obijectif spécifique 1 : Renforcer les capacités de la Direction Générale des Carriéres
(DGC)

0 Obijectif spécifique 2 : Promouvoir les substances de carriére

Obijectif spécifique 3 : Promouvoir les meilleures pratiques environnementales

o0 Obijectif spécifiga 4 : Piloter, coordonner, suivre et évaluer le Plan stratégicme
Politigue Sectorielle des Mines (POSEM) pour la période-2028 a été adoptée le
16 octobre 2013 en remplacement de la déclaration de politique miniére de 1996. Sa
vision est la suivanty ¢ " f QK2NAIT 2y wHnupX S asS0OGSd
compétitif et constitue un véritable levier de développement se@ionomique
durable ». Les orientations stratégiques de cette politique sont au nombre de deux, a

o

savoir :

o créer les conditonsF F 2N 6f S& t fI NBOKSNOKS Si t
durable des ressources minérales

o YFEAYA&SNI £tSa NBG2Y06SSa RS t QSELX 2AGF GAs
fQ; GG SG RSa O02ttSOGAOBAGSEaE Sy SELX 2A(

secteur minier a la croissance économique et au développement durable.

1 de la Politique Sectorielle des Mines (POSEM) pour la périodeZI?Bla été adoptée le 16
octobre 2013 en remplacement de la déclaration de politique miniére de 1996. Sa visian est |
adAGryidS Y T " tQK2NRAT 2y HnupX €S8 aSOGSdzNI YA
véritable levier de développement soezonomique durable ». Les orientations stratégiques
de cette politique sont au nombre de deux, a savoir :
o créerles2yRAGAZ2Y A Tl @2NrofSa t fF NBOKSNOKSE
durable des ressources minérales
o YFEAYA&SN) £t Sa NBG2Y06SSa RS t QSELX 2A 01 GA:
fQ;drd SG RSa 02ttt SOGAGAGSEZ bfioh dSE LI 2 A (
secteur minier a la croissance économique et au développement durable.

1 de la Politique sectorielle « Transformations Industrielles et Artisanales (TIA) » adoptée le 4
avril 2018. Dans cette politique sectorielle, le domaine des « mines e®EET» est
LX SAYySYSyid LINA&a Sy 02YLIS RlIya fQFIES &GN GS3
YAYASNBE LIR2dzNJ dzyS ONRAaalyoOoS AyOfdaAgSe 9ffS
des substances minérales pour un développement durable
1 de laStratégie n° 26 des Mines et des Carrieres 20026 du Burkina Faso qui repose sur la
ONBI GA2Y RS O2yRAUAZ2YA FlL@2NlIotSa £ fF NBOKS
NBEaaz2dz2NOSa YAYSNIfSa Si f QF OONER xéveldppeifefiti RS &
durable. La stratégie vise entre autres a augmenter la part des industries extractives dans le
tL. RS 13X 22 Sy wnanmp t MH 22 b fQK2NRAIT 2Y Hn
consommation des industries extractives de%4n 2015 aB% en 2026 et a faire passer le
Y2YONBE RQSYLX 2A& RANBOOA ONBSa&a LIN S asSOdGSdz
f dS&a GSEGSE RQILILIX AOFGAZY 6 RSONXHMRO3ERGI5/ENTNE (S a0
du 26 juin 2015 ils ont été promulguéa partir de 2017 et quelqueasns sont énuméreés <i
dessous : la liste exhaustive est annexée au document
0 décret n°2017024/PRES/PM/MEMC/MINEFI/MATDSI du 23 janvier 2017 portant
organisation, fonctionnement et modalités de perception du Fonds Minier de
Dévdoppement Local
0 décret n°2017068/PRES/PM/MEMC/MEEVCC/MINEFID/MATDSI du 15 février
2017 portant organisation, fonctionnement et modalités de perception des
ressources du Fonds de réhabilitation et fermeture des mines
0 décret n°2017034/PRES/PM/MEMC/MINEFID du 26 janvier 2017 portant
organisation, fonctionnement et modalités de perception des ressources du Fonds
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de financement de la recherche géologique et miniére et de soutien a la formation
sur les sciences de la terre

0 décrd n°2017047/PRES/PM/MEMC/MINEFID/MEEVCC/MATDSI du 01 février
2017 portant organisation, fonctionnement et modalités de perception des
ressources du Fonds de réhabilitation, de sécurisation des sites miniers artisanaux
St RS fdz2i i S O2 ytddBiquepdatibéd S RS & LINE RdzA

0 décret n°2017035/PRES/PM/MEMC/MINEFID/MCIA/MATDSI/MIFIP/IMFPTPS/
a99/ £+ Rdz Hc 2F yY@ASN HAMFypddl Ndnveption I R2 LI
miniere,

o décret n°2017036/PRES/PM/MEMC/MATDSI/MINEFID/MEEVCC/MCIA du 26
janvier 2017 portangestion des titres miniers et autorisations ;

0 décret n°2017023/PRES/PM/MEMC/MINEFID du 23 janvier 2017 portant fixation
des taxes et redevances miniéres

0 décret n°2023 0255 PRHEANS/PM/MEMQ; du 20 mars 2023 portant
organisation du Ministétrede QSY SNAHA S>> RSa ,YAySa S RSa

o arrété interministériel n°17-027/MCC/MINEFID/MATD du 29 décembre 2017
portant création, composition, attribution et fonctionnement du comité national
de suivi de la collecte, de la répartition et de l'utilisation dunds Minier de
Développement Local

0 arrété conjoint n°201818 /MMC/MEECW du 20 juin 2018 portant adoption de
modelesi € LIS& RS OF KASN&E RS OKINBS LWL} AOI O
RQSELX 2A 0L (A 2 ymédamisbelda sulstaricés deScarsa S Y A

0 arrété conjoint n°2018919 /MMC/MEEVCC du 20 juin 2018 portant adoption de
modélestypes de cahiers de charge applicables aux détenteurs de permis
RQSELX 2A &SIV a8SYASG RQlIdzi2NAR &l GA2y&a R
substances de mines

o arrétén°20184 Mk aal/ K{ Dk5D/ Rdz no 200G206NB HAmy
déclaration mensuelle de la production industrielle des substances de carrieres

o arrété interministériel n°201®09/MMC/MINEFID/MATD du 30 mars 2018
portant modalités de répartition des x&s superficiaires au profit des collectivités
territoriales,

0 décret n°20180232/PRE/PM/MMC du 26 mars 2018 portant définition des
niveaux de production des exploitations semécanisées et des exploitations
industrielles de petite mine

o arrété n°2018022/MMC/SG du 9 février 2018 portant fixation des conditions
d'exécution des travaux issus des quotas de sondages miniers et d'analyses de
laboratoires des titulaires des permis de recherche et d'exploitation confiés au
Service Géologique National

o0 arrété conpint n°2018007/MMC/MINEFID du 21 mars 2018 portant répartition
des pénalités sur les taxes et redevances miniére

o arrété interministériel n°201920/MMC/MINEFID/MATDCS du 16 septembre
2019 portant répartition du Fonds Minier de Développement Local

o arrété interministériel n°2019554/MEEVCC/MMC/MINEFID/MATDCS du 30
octobre 2019 portant création de deux comités techniques interministériels (pour
les mines industrielles, mines semgcanisées et carrieres industrielles)

o arrété interministériel n°201906/MMOMINEFID/MATDCS/MSECU du 29 mai
Hamed LENIFYG /2yRAGA2YA RS RSEAQONI yOS &

o arrété conjoint n°202@20/MMC/MINEFID du 14 octobre 2020 portant
reversement des ressources collectées en 2019 du Fonds Minier de
Développenent Local au profit des régions et communes du Burkina, Faso

o arrété n°2023 386 MMC/SG/DGE portant organisation, attributions et
fonctionnement de la Direction Générale des carrieres (DGC)
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Dans les faits ce sont en tout 13 décrets et 24 arrété©Oquiy a G A G dzS y i

f SaduC&e G Sa

Minier institué par ldoi n°® 0362015/CNT du 26 juin 2015. Parmi ces textes, une huitaine est en relation

RC

t Ql

I SO t QSELIX 2A01 GA2Y | NIA&lIYLFESo ! f QF yI fndlé S
RS f Q2NJ LJ dza |j dzS & dzNdelx Sx@mpiesize ded texfe®ifustrerRéat 90 FaiNNA § NS 3
dans le tablea@ ci-dessous.
¢SEGSA RQI U LienavecEMAPE Avantage Insuffisance
Décret2017-047 Fonds | Déterminet Q2 NB | yleh &/- [ dzi i S O2 y G N Concerne lesites
deréhabilitationdes fonctionnement modalités de produits chimiques| artisanaux auriferesans
sites miniers artisanaux perceptions des fonds qui son prohibés; aborder lessites
collectés auprés des - Financement des artisanaux de substance
bénéficiairesR Q I dz(i 2 NR activités de de carriére(matériaux

RQSELX 2A0G1 A2

réhabilitation des sites
Lutte contre le travail
des enfants
Sensibilisation et
encadrement des
artisans miniers

de construction,
substances utiles, roche
et minéraux industriels)

DECRET N°201817
portant organisation
des exploitations
artisanales et semi
mécanisées de l'or et
desautres substances
précieuses

Organisation desxploitations
artisanales et semi mécaniség
RS f Q2NJ Si RS:
substances semi précieuse
ainsi que celle de la
commercialisation des
produits générés

Des formalités relatives
aux activités
RQSELX 2A Gt G
artisanalest semi
mécanisées

de l'achat et de
I'exportationde l'or et
des autres substances
précieuses

de laperception des
droits, taxes et
redevancesniniéres
relatifsauxactivités
d'exploitationsminiéres
artisanales, semi
mécaniséegt de
traitement de rejets ;
de l'achatet de
I'exportationde l'or et
des autres substances
précieusegour le
compte duTrésor
public;

de ladélivrancede la

carte d'artisamminier.

Fait la part belle aux
sites artisanaux
auriferes sans aborder
lessites artisanaux de
substance dearriére. Il
est recommandé de
batir untexte adapté et
consacré aux substance
de carrieres

T 5Sa

I dz(i NB &

Tableaw?: Relationtextesjuridiques¢ EMAPE

GSEGSa

LILX A Ol ot Sa

l dzE YAy Sa

En plus du Code Minier, d'autres textes législatifs et réglementaires contiennent des dispositions
relatives au secteur des mines. Les principaux sont kst#sssouslls sont cités pour mémoire cae

02y OSNY SV i

LJ- a

RANB Ol SdwsSnatdriadx QSELX 2A 01 GA2Y |

0 code des imp6tsldi n° 0062010/AN portant modification de I#i n°665/AN du
26/05/1965, portant création du Code des Impbts Directsidirects et du Monopole

32

Si

S\

NI A &L



des tabacs) remplacé par le Code général des impotsn{@B82017/AN du 20
décembre 2017 portant code général des impéts du Burkina Faso)
0 code des Douaneso{ n°03/ 92/ADP Du 3 Décembre 1992 portant révision du Code
desDouanes)
0 code des investissement®i n°62/95/ADP du 14 décembre 1995 portant Code des
investissements, telle que modifiée par la Loi R1®97 du 17 avril 1997, la Loi des
finances pour 2009 et la Loi n®@010 du 29 janvier 2010)
0 loi n°05/97/ADP portf i & dzNJ / 2 RS RS f QOYyGPANRYYSYSyild
nouveau code adopté par I'Assemblée Nationale le 02 d'avril,2013
o décret n°200lonHKkt wO{ktaka99 Rdz 1T 2dAffSG wHnnawm
O2y(iSydz SGi LINPOSRdAz2NE RS fa03NDdERGBS ySABA NRBSY yf S Y €
o le régime juridique pour le partenariat public privé au Burkina Faso a été défini par la
loi n° 0202013/AN ainsi que le Décret de Promulgatid2013 493 /PRES
o loi n°0522017/AN portant fixation du régime des substances esipes a usage civil
au Burkina Faso
o arrété conjoint n°2012218 MEDD/MEF portant tarification et modalités de répartition
des recettes issues des prestations.

On notera que déous les quaranteeing (45) sites répertoriés dans le cadre de cette étudarajnte-
trois (43) sont exploités (ou ont été exploités) de facon artisanale et deux (2) de maniere semi
industrielle. Tous répondent a ces définitions.

La Section 3, Article 86 de la loi N° €2845/CNT portant code minier au Burkina Faso permet
f QS tatlalf d@s\substances de carriéres par la délivrance

 dQl dzi2 NA &l A2y RQSELIX 2AGl GA2Y AYRAdZAGNRASEES RS
 dQI dzi 2 NA &l (A 2y -necadided de Substahcdside cArriéieS, Y A
 dQl dzi2NAal 6A2Yy RQSELX 2 A (darligke8.y | NIA&lFYyIlI S RS &
[ 2NB RS& SyljdzsisSa RS GSNNI Ay | dzOdzy SELX 2AGEH Yy G
se menent dans un cadre purement informel. Or selon la loi les autorisatialessiis citées qui
peuvent étre temporaires ou permanentes salélivrées a toute personne physique ou morale qui en
FIAG £F RSYFYRS £ fQ/'RYAYAAUGNI 0A2Y RS& YAySao

Lf Sad t y204SNI) ljdzS YsYS &aAiA fF L) dzLJd NI RS& OF NNJ
|égislation, les autorités en charge de la réglementativont délivré a date que des permis
RQSELX 2AGF GA2Y Ay Rdza ( Nfod Ods §rosseS unisédaie produgfich SMacure S OF 1
dzi 2 NA &+ GA2Yy RQSELEY2SAANYIAAE2SY 2RIS TONSI AGa 0% £ & Yo S
examinés.
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3.1.Recensement des acteurs

[ 02ttt S0GS RSa R2yYWRISdeR QS ¥ G NB G AoisBforrieribllidies o |

~

a ¢

(annexe 2ptTF A dl yi NBZa2NIANI RAFTFTSNBy(iSa LINB20OOdzLI A2

Cette fiche avait été validée dans son contenu lors de la réunion de démarrage du projet, définissant
les travaux a réaliser slg terrain (Groupe CayambeSRK Burkina, 20233u retour du terrain, les
données bruteont été fourniesa 2 dza F 2 NI S eRjahdinf 20 M Grdiuise NeByambe SRK
Burkina, 2024a) sans commentairealant acceptationt SY RIF y i f QSy | dupsSa RS
cherché a renseigner de la fagon la plus exhaustive possible tous les champs qui castténiague
aAGS Grarias Sy GFyid ljdzS & soic@rnaRtQeSiplodarsipdr Isii@oht2 y
été soigneusement recuedls, de fagcon directement & vue» lors des visites de site et complété des
interviews des personnes présentes qui ont accepté de répondre pour compléter ce qui était visible

Ainsi,plusieurs personnes directement ou indirestent parties prenantes dels O (i A @3plbigtion R Q
ont été rencontréesComme déja cité, ce travaiitegre lesadaptations des TdR demandégar la
DGC lors de la réunion de cadraglR@JPE CAYAMBESRKBuUrking 2023) Ces personnes se
répartissent comra suit:

1 les exploitants des sites identifiés et visitd2our recueillir les informations nécessaires sur
chague site, un groupe est généralement constitué autour des enquéteurs mais un seul
exploitant est généralement désigné pour répondre guestions Cette derniére agit alors
en qualité de «personne interviewée représentantle siterépertorié,

1 les points focauxils sont les personnes ressources identifiées par la DGC et sont seuxent
mémes deexploitants des EMAPE

Leur présenceP dzNJ ¢ | OOdzS A f f AaMtEun vrdi gUS §t drigaiiSde Rrbps pod F I A f
identifier les sites et leurs exploitants & 2y 0 LIS NI Au siteRit 02 deMI 2 2DSR QI

la confiance des exploitants qui se sont ouvarsquestiorsdiveresR S Q Bslprtzaukds
LISNXYA A& RQF @2 A NJ RISsaprovenarices Ndés: éqhiferyients dilikee) leurs
accessibilités, des informations relatives aux marchés économiques associés

1 les autorités administratives des communes ciblB&es comprennentaussi lesprésidents
et/ou vice-président de délégation spécebui font office de maires des communes, des

secrétaires généraux de mairie, des directeurs de cabinets, des agents de service fiscal, de

AaSNIBAOS R2YI YAl BsEmeRtS ASNIBAOS RQlI aal Ay

Autant que faire se peut, une visite leur a été rendue dans chaque commune visié&elj dzA LIS
RQSYljdzsiGS I 0SSy STAOA Sletdues lds Bifdzhmatiang madirerddg dz& R § a
ont pu fournir,

 les autorités coutumiéresle chefcoutumierde ®S a G QI ,dziicalladoratiSn aljeddks
autorités communales de la mairie dé,R lacharge de la gestion des carriéres de sable de la
commune de Po dont reléve le village frontalier de Dakola.

¢ 2

A

T I

Lt SGFAG FoaSyid {(IFgRHZHOISE RS YAdza DSy TNEa Sy A NJ |
fut un entretien empreint de cordialité au cours duqéef | & SY 06 f Jes points @S |j dzA LIS

@dzS Rdz OKST 02 dzi dzy A SNJ BROUPRCAYAMBRKBUrkingbéRient S (
parfaitement enphase.
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La réalisation du recensement des exploitants a rencontré certaines difficultés. Au nombre de celles
OAZ f topey: LIS dzi
 1a02yRdzZA S RS f QSiGdzRS LISy Rl y( didauxlid@NdefinRS RQA VY|
RQlL &y S
1 lafermeture de nombreux sites (épuisement des réserves, décision administrative, abandon
pour divers motifs)
T I RdZNBS fAYA(GSS RS urirdeéseiparssysemaidbaedisfesldddesy LJ2 dz
exploitants dans les communes cibles

Le tableau suivanfTab.3) résume les nombeR QS E LJX 2 A (i | y (site pusBapiontesd gaa LI NJ
communeRdzNJ y i f QSyljdzs GS

Nombre de l}lomlgrg . Pourcentage

Commune sites visités RQS E LI 2 AL ROSELKE 24 REINEIE]
recensés

Boromo 3 50 2.39%| 1 Site abandonné
Houndé 8 370 17.69%| 2 sites abandonnés
Toussiana + Per 12 510 24.38%| 1 Site abandonné
BoboDioulasso 5 143 6.84%| 2 sites abandonnés
Gaoua 2 20 0.96%| 1 Site abandonné
Diebougou 1 300 14.34%
Dissin 2 60 2.87%
Dano 6 210 10.04%| 1 Site Non renseigné
Dakola (P6) 1 10 0.48%
Tiebélé 2 65 3.11%
GonBoussougol 2 250 11.95%
Toecé 1 104 4.97%
TOTAL 45 2092

Tableau3 : Nombre d'exploitants recensés par commune

[ S FAOKA JInbaseCEScH hedesnpa§ne le présent rappornnexe Bcontient la liste des
personnes intervieweée par site Laliste exhaustive de toutes les personnes rencontréesant

f QSylj dzs i Sest Brbexdmd pidééntrayport (annexe 1 pour les points focaux et autorités et
annexe 3 pour les carriers interviewgés)

3.2.Analysesocicéconomiquedu secteur EMARKD

Dans le contexte du développement du seasteur des carriéres, la population rurale reste sur

place etse consacres@if QSELX 2A 01 GA2y | NIA&lyLFEtS Sy GFyd | dzS
carriers saisonnier®u soit a développer des activités niveau des sites pour en tirer profit. Cette

AAlbdz- A2y O2y(NROGdzZS £ FNBAYSNI £ S& YAINIXrdA2ya al A

Dans les communes cibles du projet, les emplois directs recensémaergntierementssus de la

population localeLe tableatet le graphique suivant@ab. 4et Hg. 4 donnent larépartition des
SYLX 2A & RANB O a-MB GayisIeN Fitas etldbnidurfeseblas! t 9
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Nom de la carriere

Substance(s)
exploité(s)

Nbre emploi direct

Nbre d'’hommes

Nbre de
femmes

Nbre
enfants ¢

Boromo 1 Argile 10 0 10 3
Boromo 2 Argile Site Abandonné

Boromo 3 Latérite, Argile 40 10 20 10
Houndé 1 Latérite 80 78 2
Houndé 2 Latérite 60 60

Houndé 3 Latérite 100 100

Houndé 4 Latérite

Houndé 5 Latérite 50 40 0 10
Houndé 6 Latérite 40 30 10
Houndé 7 Latérite 40 30 10
Houndé 8 Latérite Site Abandonné

Toussiana 1 Latérite 200 200 0 0
Toussiana 2 Latérite Site Abandonné

Toussiana 3 Latérite 70 70 0 0
Toussiana 4 Latérite 30 30 0 15
Toussiana 5 Latérite 20 20 0 0
Toussiana 6 Latérite 30 30 0 0
Toussiana 7 Latérite 20 20 0 0
Péni 1 Latérite 30 30 0 0
Péni 2 Latérite 20 20 0 0
Péni 3 Latérite 20 20 0 0
Péni 4 Latérite 20 0 0
Péni 5 Latérite 50 0 20
Bobo 1 Sable 23 23 10 10
Bobo 2 Latérite Site Abandonné

Bobo 3 Latérite

Bobo 4 Sable 100 30 40 30
Bobo 5 Latérite 20 20

Gaoua 1 Sable 20 15

Gaoua 2 Latérite Site Abandonné

Dissinl Latérite 20 20 0 0
Dissin2 Latérite 40 40 0 0
g%ﬁg&gﬂmdpa'e N L atérite 200 200 0 0
Dano 1 Latérite 100 100 0 0
Dano 2 Latérite 25 25 0 0
Dano 3 Latérite Site Non Reraigné

Dano 4 Latérite 15 15 0 0
Dano 5 Latérite 10 20
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Nbre

Nom de la carriere S)l:;?lztiig(?)e@ Nbre emploi direct Nbre d'hommes ][\é?;fngi enfants ¢
17 ans)

Dano 6 Latérite 50 50 0 0

Dakola Sable 10 10 0 0
Tiébélé 1 Argile 15 0 15 0
Tiébélé 2 Argile 50 0 50 0
GonBoussougoul | Sable 200 200 0 30
GonBoussougou?2 Granite 50 0 50 10
Toécé Argile 104 4 100 20

Tableawt : Nombre emploi direct par site
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Figure4: Répartitions des emplois par commune cible

3.3.Présence des enfantsl7ang

5Fya (2dziSa tSa 02YYdzySa OAofSa Rdz LINRP2SGzX Af
suggérant que l'emploi des enfants deoins de dixsept (17) ans existe. Le nombre des enfants
NEyaSAays LISTgbRioy GLINPOZBAISIYRIS RS& SYdNBGASya ljdzA 2y
pendant les vacances scolaires ou apres I'école uniquement pour assister les parents carriéns. Certa

parmi eux interviennent indirectement dans les prestations de restauration et de ravitaillement au

c6té des parents prestataise
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3.4.Le Profil Genre

Au cours de cette étude, il a été dénombré au total deart quatrevingt-quinze (295) femmes sur
G2dziSa fSa O02YYdzySa OAofSaod 9ffSa az2yd LX dza LINB A
gue les sables, les argiles et les granikes 5)

Dans le cas du sable, les femmes sont bien présentes du fait de la moindre pénibilité ciliéda fa
RQlIFIadaSyofl3aS8S S RQSO2dz SYSyid Rdz LINPRdzA G

Cette participation des femmes est aussi active pour le sable des rivieeegres exploitationsi ces

gisements sonprochesdes concessior@ab. 5% [ | LINE EA Y A (i SonBeSsions@ipligged R QI ¢
OASY LIdzNJjdz2zA Af yQe |- Adiz®a 2RI 208 YSVUS at | 0GA S k)
LINBaljdzQt S3I f A éBpbebigufasso dt GaduaK 2 YY S &

Bobo 1 Sable 23 0 0%
Bobo 4 Sable 100 40 40.0%
Gaoua 1 Sable 20 0 0%
Dakola Sable 10 0 0%
GonBoussougoul Sable 200 0 0%
Total 353 40 14.2%

Tablealb : Emplois dans les carriéres sibles

t 2dzNJ OS ljdzA Said RS (Tdbh.06$ led Jeninfedi sorit Adivés ndiS entiefeméhB A £ S
consacrées a la transformation (poteriaytivitéexclusivement féminineans cette régiofR Arique.

Boromo 1 Argile 10 10 100%

Boromo 2 Argile Abandonné

Tiébélé 1 Argile 15 15 100%

Tiébélé 2 Argile 50 50 100%
Toéceé Argile 104 100 96%
Total 179 175 100%

Tablea6:9 YLX 2A & RIya £Sa OFNNASNBa RQI NH

Uneréelle participation des femmes estussi identifiéedans s exploitations artisanales de granites
(production degranulat3. Le site de Kifouma (Gd@oussougou 2Tab.7) estexclusivement exploité
par les femmes

Substance(s) Nombre emploi  Nbre de
exploité(s) direct femmes

GonBoussougou?, Granite 50 50 100%
Tableau7 : Emplois dans la carriére deanite

Pourcentage de femmes

Nom de la carriére

En ce qui concerne les latérit¢Eab. 8) leur exploitation est jugée trés pénible, méme pour les
K2YyvySao /St SELXALdzS fQFroaSy0S RSa FSyvySa RIy
latéritigues. Cependantlles interviennent indirectemengt partout en vendant de la nourriture et

des boissons aux carrigfghoto 1).
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a7 12 (I eeriienE S &ElleHE = errrsilen ce hre de fe
Boromo 1 Argile 10 10
Boromo 2 Argile

Boromo 3 Latérite, Argile 40 20
Houndé 1 Latérite 80

Houndé 2 Latérite 60

Houndé 3 Latérite 100

Houndé 4 Latérite

Houndé 5 Latérite 50

Houndé 6 Latérite 40

Houndé 7 Latérite 40

Houndé 8 Latérite

Toussiana 1 Latérite 200 0
Toussiana 2 Latérite

Toussiana 3 Latérite 70 0
Toussiana 4 Latérite 30 0
Toussiana 5 Latérite 20 0
Toussiana 6 Latérite 30 0
Toussiana 7 Latérite 20 0
Péni 1 Latérite 30 0
Péni 2 Latérite 20 0
Péni 3 Latérite 20 0
Péni 4 Latérite 20 0
Péni 5 Latérite 50 0
Bobo 1 Sable 23 10
Bobo 2 Latérite

Bobo 3 Latérite

Bobo 4 Sable 100 40
Bobo 5 Latérite 20

Gaoua 1 Sable 20

Gaoua 2 Latérite

Dissinl Latérite 20 0
Dissin2 Latérite 40 0
Caniere princpale 09 atete 200 0
Dano 1 Latérite 100 0
Dano 2 Latérite 25 0
Dano 3 Latérite

Dano 4 Latérite 15

Dano 5 Latérite 10
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Nom de la carriere | Substance(s) exploité(s) Nbre emploi direct Nbre de femmes

Dano 6 Latérite 50
Dakola Sable 10
Tiébélé 1 Argile 15 15
Tiébélé 2 Argile 50 50
GonBoussougoul Sable 200 0
GonBoussougou?2 Granite 50 50
Toécé Argile 100 100
Total 1978 295
Tableau8 : Nombre de femmes par site et par substance exploitée
Nbre de femme par substance exploitée
250
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Photol : Présence des femmes pour la restauration des carriers, site Bobo 1
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3.5.Sur le plan économique

IQS{idzZRS RS 0 &S -Mp@seftcSdesjattnSnpbramtsaaltravers les emplois directs

et indirects et les taxes qui découlent de ces actiés 6)
 emploisdirectsY [ ONBIGA2Y RQSYLX 2Aa RANES
recensement fait sur les sites choisis dans lestalzy Sa OAo6f S&a R
RQdzdzONE t 201t S

1 emplois indirects: Des acteurs interviewés comme les personnels des mairies, les membres
RS fI RSfS3IAlIGA2Y ALISOAIFEST f£Sa aLISOALFfAAGSA S
emploisRANBOGAa RS f I FALASNID génerél @Aldménd des eénploisa | 6 f S
indirects dans le secteur de la construction locale, régionale ainsi que des devises pour le
compte de I'économie des communes cibles. Seule une étude détaillée pournaieiher de
jdzt yGATFASNI OSa SYLX 2Aa& AYRANBOUG adpredq@eSass t S Ol
des infrastructures privées, publiques et religieuses sont consseiit BLT par des entreprises
et techniciens locauw¥fioto 2),

i taxes et impdts Ona pu constater que les taxes prélevées sur le transport (sables dans les
camions) au niveau de la filiere sable générent des devises dans certaines communes cibles
SEFYAYySS&ad / QSail S5 DHzaaRGA2G2 ¥BdA/SaG RESDRIV NI
mille (10000) FCFA/jour et de Dakola qui préleve une taxe de -nlgg (20000)
FCFA/Jour/camion.

Ces taxes constituent une part importante de ressources pour ces communes et bénéficient
surtout aux populations locales.

Ol a ﬁesézvl_g
S tQSidzRS |

350 - .
Nbre emploi direct par carriere
300 300

250 230

200

200
150 124

80
100 60 0 7 o
5 45 °
50 13 40 4010 26023%2ero) 23 2@0 2040 25 15101015

Figure6:N2 YO NBE RQSYLJX 2Aa RANBOGA LI NJ OF NN
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u et Mairie de Dano

e - -
=

Photo?2 : Batiments de radio UNITA& monastére de Diébougo

42



/[ hb¢9¢-9¢/9 bB
ht O9w! ¢ L hbb9]|

4./ hah{ ! be¥®b! [51 9
¢! 9



[ S G§SEGS j dzZA adzA i GNI AGS RS& OF LI OAlGSa GSOKyYAILl dzS
le terrain.

4.1.Disponibilitégénéraledes données et informations géologique

Au niveau des acteurs institutionnels, le Bureau Bises et de la Géologie du Burkina (BUMIGEB)

02y OSy i NB f QS a&mtéyes deSdonndesSgédlogquasieseBstent au BUMIGEB qui

réalise des carteR QA RSY G A FAOF (A 2y nitr@raui deiddv@lopg@tentOsSdNgfidey i f S
échelles.

La documentation existe au niveau institutionn@ - NI S& 3IS2f 23A1jdzSa>x OF NIiSa |
et gisement$pour les minéraux de développement et cela a plusieurs échelles fonctionmellslle
yQSad LI a 00SaaArofsS LAaASYSyd LRdzNJtSa | OGSdNBE L

Depuis les ateliers de promotion éesubstancesitiles » (2012) organisé en partenariat avec le PNUD,

2dza lj dzQl dzE NBOSyiSa LINRPRdzOGA2y&a RS OFdlFt23d2S RS {
Notices descriptives desubstances decarrieres & autres études de niveau doctoral, beaucoup

RQSft SYSy idne coenyissande dbnnées géologiques sur les minéraux de développement,
autrement qualifiés de substancesiles, qui reste a mettre a disposition du public et des carriéirs
YOSamhag RQA200GSYyANI OSa AYyTF2NXIGAZ2YaD

[ Q2 NH | yohsaldsdaug ghsles Journées de Promotion Miniére (PROMNenu SAMAQ
constitue unoutil de promotion par excellence du sectatreste a renforcer.

Les activitésinternationales de promotion se multipent depuis ces derniéres années avec la
LI NODAOALI GA2Y RQAYLERNIFyGSa RSt S3AF i Xm@uGhahajzE 02 y 1
SIM au Sénegal, IMP au Mali, INDABA en Afrique du SUD et PDAC au Canada).

Plus récemment et de maniére spécifigliée a la promotion et la valorisation des minéraux de
développementpn signalerd QA YA GA L 0 A @S RS I W2dzNY S SégiBndfu t NR Y2 {
SudOuest) emovembre2023.

Des informationsexistent également sur les canaux numériques a travers les sites internet du
YAYAAGSNE RSa YAySasz R Sipst/@emesSMBmiss.gbvib) e i/ F NN
BUMIGEB#ww.bumigeb.bf.

Mais aucurlistageou liste bibliographique des publicatioasistantesy QS aid FA&asSYSyd I 00S

4.2.Accessibilitades données et informations geologique

Malgré la divesité etf QS E idéslinjon&tionssur cette thématique, ainsi que desoutils» et
donnéespour leurpromotion, ceslémentsrestent centraliséau sein du ServiggologiqueNational,
la promotion reste concentrée autour des substances de mi@mesens métausurtout) au détriment
des substances de carriergsi offrent apparemmentine moindre valeur ajoutée.

De mémeles documentset canaux de promotiomjui ciblent un public avertsont orientés vers les
substances de mine.
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https://www.energie-mines.gov.bf/
http://www.bumigeb.bf/

4.3.Capacité humaineinstitutionnelle et technologique

[ Sa & 0 NHzO G dzNB & Sl GAldzSa RAALRASY F Ol dzSt t SYS)
organisationnelle en ce qui concerne les contexte technigue et opératiobedBUMIGEB reste une

référence en matiére de capacité@urnir des services géologiques de qualité répondant aux normes
internationales lldispose de six Directions Opérationnelles dont une Dire®iggionaldasée a Bobo

Dioulasso Avec ces différentes structures, le BUMIGERBt assurer avec le maximumedfficacité les

taches et missions qui sont les siennes

direction de I'Administratives et des Finances (DAF)

service des Ressources Humaine (SRH)

direction de la Recherche Géologique et Miniere (DRGM)

direction des Sondages (DS)

direction de laSécurité Industrielle, Miniere et des Hydrocarbures (DSJMH)
direction des Laboratoires (OL)

Direction Régionale de BOBO (DRB)

=A =4 =4 =8 -8 -8 -9

LeService des Ressources Humaine (SRH) est particulieremend deangissions suivantes
9 la gestionprévisionnelle des ressources humaines (formation, perfectionnement, recyclage,
recrutements)
1 la gestion des carrieres professionnelles
1 le traitement de la paig
1 la gestion des affaires médismciales

Direction de la Recherche Géologique et Miniere@) du BUMIGEB
Elle est chargée des travaux, études et conseils en géosciences (géologie, hydrogéologie, géophysique,
{LDX (St SeRaPdausfandtivbra ¢t Xojectifde
1 améliorer les connaissances géologiques, hydrogéologiquai@res, du pays par
fUStEFo2NrGA2Y SG fF YAAaS Sy dzzoNBE RS LINE INI YO
1 diversifier le portefeuille des cibles miniéres du BURKINA
1 réaliser l'inventaire et la mise a jour du potentiel minier
f soutenir la promotion des substanceds carriéres, industrielles et le développement minier
durable
1 assurer la capitalisation et la diffusion de l'information géologique et miniére (accueil,
conseils, informations sur les données géologiques et miniéres)

Ellecomprend trois (3) services :
1 le service de la Géologie (SG)
1 le Service deEtudesGéophysiques et Hydrogéologiques (SEGH)
1 le Service de I'Information Géologique et Miniere (SIGM)

Le Service de la Géologist chargé de tous travaux, études, et conseils relatifs Gartographie
géologiquela recherche miniéret I'étude de substances de carriéres et industrielles

Le Service deBtudesGéophysiques et Hydrogéologiques (SE&t)chargé de I'exécution de tous

travaux, études et conseils relatif$agprospection mirérex £ QA Y Ldé poifts de foragey d'eau

la cartographie hydrogéologiquet I'aménagement d'infrastructures (barrages, batiments, ponts,

routes ...)

Enfin, & Service de I'Information Géologique et Miniére (SI€stixhargé de la collecte, taitement,

RS tQrylrteasSy t1 OF LIAGETE A & ksdigntfiglesSG I RAFTFdzZAAZ2Y
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4.4 Hficacité des services de vulgarisation et de misel&izd NS

I O0s0S RS fI LINPRdzOGAZ2Y RQAYF2NXIGA2ya SG RS |
G§SOKy2f23A1jdz§ RS ljdza t AGSE SEA&AGSY fSa Ayaidiadd
réglementation, de Gestion, de formation, de promotion que sont la Direction Générale des Carriéres,

f ANEEMASet les structures affiliées.

Cesderniéressontlalil A f £ SSa Sié OF LI oftSa RS FFANB dzyS dziAf A2
faire la vulgarisation, voire la valorisation attendue.

248y F“mdzyé OF LI OA
9alt

La DGC, la DRSC et la DB$ @it deleurs missions régalienneR A & L
Af ASNE

opératiomellepourf QSy aSYof S RSMDI

4.5.Au niveau des exploitantt utilisateurs de données

Dans le processus des EMAPEd&sandeurs etitilisateursde ces donnéesont les promoteurs des
EMAPE (structures formelles ou informelles), les eesr{individuel ou organisés en associations,
groupements ou coopératives), les sociétés de recherches et les cabinets de consultation du domaine
des EMAPE.

Les informations et données géologiques générées par le systéeme institutionnel reste trés peu
utilisées Les principaux obstacléscelasont:

- la centralisation deces données accessibles a Ougadougou par voies traditionnelles
(consultation papier auprées des instances officielldg) Q € de ditektians régionales (ou
provinciales de cestructures étatiquesj dzA RA &LIR2 AaSNI ASy i RQdzyS 02 LI
acces de proximité

- la barriére linguistique(langue locale et langue officiell§ i S yA @Sl pau RQAY A
techniquedes carriers

- le caractére saisonnier, artisanal et inforine RS fqa lin(iell4 pokess®nnalisation des
acteurs de terrain.

4.6.Notion de gisements basés sur les informations et données géologiques

Bien que ces notions soient connues au niveau étatiqgue (BUMIGEB, DGC, ANEERMASE S&a OF NNA
visitées sonexplorées et exploitées par des méthodes et moyens traditionnels sans apetsaption

de gisement.De méme aucun document ne circule sur la promotion de gisements et de sites a
exploiter dans ces domaingstésentant un potentieestimé, décrivantdesvolumes de substances a

exploiter et leurs usagesffrantRSa O2y aSAf a t oby&tiBnskgrermhenthiesh 2y~ S
La prospection pour un nouveau site (ou pour une extension) est faite selon des techniques empiriques
transmises de pére en fisouvent sur plusieurs générations.

Malgréf QS E Adl [a $elatd& vulgarisation des données et informations géologiques au niveau
AyalrlddineyySts OSa 2diirta NBaiSyd R2yO (NBa LIS
largement artisane: sdzNJ £ QSy aSYot S RS& np aArAidsSa NBEOSgeaSa Radz
sites sonkexplorés eexploités de maniére artisanale.
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4.7.Contexte technique et opérationnel des sites recensés

Le contexte technique et opérationnel dearrieres qui nous été donné de voir tout au long de
f QSYljdzsiS RS (SNXhotog4aNBaiS NUzZRAYSyYy Gl ANB

Seutd RSdzE SELIX 2AdFdGA2ya 2yid | YSEA2NB f SdzNB 2 dzi A
chargeuses mécaniques pour une exploitation déles (gros volumegelatifs et camions pour le
transport)SG RQdzyS &0AS YSOIyYyAldzS LR dzNJ dzyS RSO2dzLJS LI ¢
autres cagles outils et les instruments utilisés sont rudimentaires voire archajgiesanuel® Igift a Ql

de pelles, de béchede massettesge pioches ou piochons.
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Photo5 : Pioches et marteaux utilisés our le concassage maiwhartz,GombousougoG, liew

Photo6 : Houe utilisée pour rassembler le arriée de Bobo 4, liedit Tondogosso
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A8NA @Sl dz I OGdzSt RQ2NHIyAalGA2y (G§SOKYAI dzS
Le secteur des EMARED reste trés peu structuré et formalisé a travers cette étude.

Comme déja signaléus 45 sites de carrieregdpertoriés, seulement 2 sites sont gérés par des
structures formalisées sous la forme de Société A Responsabilité Limitée (SARL). Ces 2 sociétés sont
celles qui operent sur les sites semécanisés.

Seuls deuxJN2 OSaadza RS ¥F2 N)YI fssodatiohs\(fowamniest gedir Ik femnfe@ déy S R Q
Toécé, ou de coopératives (carriers deuBsiana ont été recensésCes intéréts manifestes vers la
formalisation nécessitent un encadrement et un accompagnement par les structures étatiques
compétentes.

Localemat, un soutien etles experts tentent des accompagnements multiformes auprés des carriers.

/| QSad £S Ora RSa alANARSAE RS 5AS062dzd2dzz RS 51 y?2
RQ2dzONARSNAE ljdzr f AFASA RIya fI O2yaidaNuzOiGAz2y | SO f
Ces formdions initiales ou de renforcement de capacités (diplomantes ou qualifiantes) concernent

surtout les métiers connexes ou indireEts LJ- & £ S OdzdzNJ RS YSGASNJ |j dzA 2 dz
experts

Des formations spécialiséepparaissennécessairesJ2 dzNJ £ Qdzi At A&l GA2Yy Rdz &l 0f
qui nécessitent de gros volumes (bétdB)y f A Sy | dSO ¢ 8§ (i& LIS suRoSELIX 2 A
mécanisé. Tandis qua.J2 dzNJ f QdziAf Aal GA2Yy RS fafeleNEaufai® etlI2 dzNJ f
transms de génération en générationt se faitaisémenttant que les spécifications des produits

fabriqués nechangentpas Il en serait autrement si deséramiquesdifférentes (productios plus

industrielles, cuissons plus intense, transports en grosses qésntirs des bassins de consommation

€éloignés).

SouventenAfriqueR S f Qla piSrie dst une activité exclusivement féminine réservée a certaines
castes: traditionnellement les potiéres sont souvent les femmes des forgerons maipellgent étre
liés a des griotéGallay, 1970)

Les carriers sont formés dans la carriersurle tas» : la capacité de production est intrinsequement
liée a la force des bras.

Pour production desBLT, chaque carrier agit seal son propre comptetout en maitrisant les
RATFSNBYy(GSa SiGFLSa RS LINPRAOUAZ2Y® bSIYyY2Ayas LRc
FNIGSNYAGSOET £Sa OFNNASNE &aQ2NBIFyAaSyid Sy RATIE A
ISYSNI f SYSy il Odttubdgde $oasesR Daiw/ @ ca¥, des velléités de spécialisations
apparaissent surtout dictées par les mémes principes de productivité.

l'AYyaAs LISYREyG ljdzQdzy INRAzLIS GFATES €F €FOGSNAGS L
chargent deds polir hors des fosses selon les dimensions sollicitées.

Malgré la pénibilité, les mécanismes processus de productiosont bien rodésmaitrisés de facon
empirique.

Pour les BLT, les formations dispensées et les recherches a jour sont surtduyosst a +  Qdzi A ¢
des BLT dans la socié@&s formations sont généralement destinées a la chaine de construction plutot

j dzQI dzE Ol NNA SNA ©®

Les recherches académiqueat surtout porté sura caractérisation des matériaux latéritiques et sur
fQFYSEAZ2NFGA2Y RS LINBPLINASGSAE YSOI yAl @&ma20Rsa . [ ¢
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eth).[ QSIjdzA LIS RQSyljdzs 4GS I Llz @A aA lagediey RBiABothsdz& a NB I €
9), ce qui montre le potentiel de ces matériaux dans le.BTP

'yS LISNBR2YYFEAGS LKFENBE RS OSGdS AyAdGAlI GAGS RQl OC
du SudOuest est un ancien élu de la Commune de Diébogooto 105 | dz2 2 dzZNR Q& dizk S R A NA
société spécialisée dans les BLT depuis la production, a la construction en passant par la conception

des plans, et la formation.

Photo7Y { GdzRA2 RS fI wlFERA2 !bL¢!{ RS 5AVEBo2aa2dz | &S

Photo8: Mairie de Dano (SRK_2821)
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Photo9: Monastére de Dano (Photo SRK IMG_2603)

Photo10: Entretien avec un macon spécialisé dans la construction avec BLT a la Mairie de Gaoua
(Photo SRK IMG_2295)
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4.9.Notions destandard de qualité de production (dans les zones géographiques
sélectionnées)

En dépit des capacités techniques et technologiques réduites des carriers, il ressort que tous
comprennent que le matériau dottomporterun minimum de propriétés physiques pour étre utilisé.

AinsE £ Sa G(Saida SYLANRIdzSa RIF& SO NISHES KA (S BaANIS S QY &
S t [dzStfS LINRT2Y R Stitishdle fodur Ids IBLOTS dkIsté SussnQdadalit LI dz&
conventionnel

La plupart des carriersaventreconnaitre une différence des briques en provenance des diffése
zones géographiques du Burkina Faseec leur propre terminologidinsi, les BLT de Diébougou et
Dano sont déclarées séches> par opposition a celles de Toussiana et Houndé qui sont dites
«tendres».

Pour le géologuela répartition géographiquedes latérites liées a leur processus de formation
(pluviométrie en zone tropicalactuelle ou passéeest nuancée par leg/pes de roches dont elles

dérivent (Tardy 1969 Millot, 1971; MC Farlane, 19760llier et Galloway, 1990Aleva, 1994
Thomas1994; Schwarz, 1996a F A & | dzOdzyS O NI 23aNJ LIKAS GKSYLF (Al dz
pour le momentdans le pays

[ S4 LINPTAfA RQ204aSNDI ((Rdtys 1RS B2)ndiguediNfieslas Bormatibn® S E LI 2 ;
latérites sont composées chaut vers bas :
9 des cuirasses ferrugineuses marguées par une oxydation pronatiedd du noir au rouge
20NB5 SiG RQdzyS Rdz2NBGS St S@PSS ljdzA RAYAYydzS @SN
grande surface les horizons latéritiques
91 de différentes couces de latérites induréegarapaceen haud de couleur allant du rouge
tacheté auroug® I dzy NG NB S |j dzA & Q Spehdreuneloculéur jSuyfatre INE T 2 v |
Les teneurs en hématite et en goethite diminuent au profit deal@linite etun peude lasilice
Par conséquent leur dureté diminue avec cette augmentation de la teneur en.argile

S

Photo11: Intensité de I'oxydation (téche nirs) dans ne BLT de Diebougou (SRK IMG_2523)
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Photo12: BLT issue d'une latérite lessivi¢toundé, site KARI 2, SRK IMG_1467)

{ dzNJ f | LK 2 (2 amgmehtat®ryded tihelais endaggile Nir indes sites les plus important
de la communeale Houndé a desprofondeursatteignant 15m, passant dans le niveau argileux, sous
la carapace.

Il en est de méme pour le sable et les argiles avec leur mode de formation qui sont spécifiques. Ces
aspects seront traités dans la composante suivante.

4.10.De la Compétences en gestion des carrieres et conformité des opérations.

Les sitesEMARES @A AAGS&S 0ASY [jdzQF NIA&LF Yyl dzE SG Ay TF2N)NS
habitudes culturellesPour le cases. [ ¢ 2 RIya fSa f20FtAiSa GAaAlSa:
comme carrier est libre et sans engagement. Chacun compte sur la force de ses bras et sa ténacité

L2 dzNJ F §2ANI Ay RS Ol dzaSo Lf yQeée | R2yO LI a RS C

Le site est généralement administré par le chef de terre ou le propriétaire terrien. Les carriers sont
O02YYdzySYSyi(d 2NHIFIyAasSa Sy 3INRdzZISE RQdzy A5R®RI F Ay S |
Chaque groupe a son lead€haque nouveau groupe est tede donner la premiére rangée de BLT

sorties du front de taille au propriétaire terrien, ce qui scédler accord etlesautorise a poursuive

f QSELX 2AGF GAZY ®

{dzNJ OSNIiFAya &aAidSax €S LINPLNASGIANB GSeNMARSY o
NB&LISOGIFY(d dzy YAYAYdzZY TR $e8 ladpdcts BonttenBa capscilebet 1852 4 4 S
compétences des propriétaires (ou du mécene) a gérer proprement les carrieres en ce qui concernent

f QS E LJ I2akapacifé Hie2ggstion du propriétairekek Sy & Ql YSy dzA a4 S serdduitt | G| A f
SO S GSyYLlasx tSa NRal dabs paRlesSi@ile? ghohiguedesi 4 Ql C
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renforcements de capacité restent obligatoires en ce qui concerne la conformité des opérations.
Aucune mesur®® S aSOdzZNA G S RS LINRBGSOUAZ2Y SYG@ANRYYSYSyil

En conclusion, plusieurs faits observés et plusieurs témoignages entendus permettent de se faire une
ARSS Rnganukl @t griisanaies conditions de travail.

9 Au niveau des exploitants

o I LJX dzLJr NI RS& SELX 2AGlyda O2yaARSNB QI
aSO2YyRIFANBYE QI OUABAGS LINRY OAlkhets@tpgsi | yi a
enclins a envisager ce secteur comme un métier a part entiere,

o enraisonde lapdDSLIIAZ2Y yS3IAFGABS Rdz adl Gdzi a2 OAl
extractive, certains carriers manifestent un manque d'estime envers leur propre
travail, considérant leur thche comme une simple substitution face au manque
d'opportunités d'emploi,

0 tous ks carriers rencontrés ont appris le travail sur le tas ou par transmission des
O2yyl AadaalyOSa SYLANRIdzSSa SiG yS 0SYSTFAOASY

1 Au niveau des structures étatiques
o dS fF  F2NXNIf AalildseapparR §ue le®xpl@itéints dht (bSsoin
ROQAYOAGEFGA2Y LIRdzNJ I RKSNBNJ £ fF F2NXYIFfA&Ll G
fQ; 414G RFya ldz Y2AYy&a dzy &aAGS LINBFIflofSYSy
acteurs a la formalisation. Pour ce faire, nous proposareslgs structures étatiques
viennent directement sur le terrain avec les documents nécessaires a ladite
formalisation
o cNBIFiA2y RS& O022LISNI (A JSa:ilkadplsgjditiéuk yia Y
RQSTFSOGdZSNI £ S LINB OS 4 & eati darR $a carniing n YONB | { A
apportant tous les documents nécessaires
o laformalisation et la création de coopératives auront pour effet
A dOAYOAGSNI RSa AyoSaidAaraasSdaNBE f 201 dze + I
sécurisation de leurgvestissements
A dS LISNX¥SGHGGNB tQ20GSyiAz2y RS ONBRAG RE
f SaljdzSttSa Lt Sad y2G2ANB jdzS t Ql 005§ a
ce secteur.
Il apparait que les échecs de la formalisation du secteur minier adisat en partie
dus a une trop grande centralisation de la gouvernance a la capjtalprésenteune
LINBFSNBYOS LRdzNJ £ & &aAGSa& I NIA&LF Yl dzE  LJ2 dzN.
carrieres. Nous avons remargué cet état de fait lors de nos rdreodans les centres
administratifs. En effet, Le manque d'appréciation des responsables communaux
envers les matériaux de développement gu'ils sont chargés de promouvoir est illustré
par une diminution de leur enthousiasme initial dés que le terme "mai&" est
évoqué plutdt que celui de métaux précieux ou sédNBS OA SdzEd / SOA y QSad
a créer une ambiance de travail favorable & la formation et surtout & la sensibilisation
L2 dzNJ F2NX I f AaSNJ OS aSOGSdz2NJ RQFOQUABAGSS
o le désintérét des autorités poua prise en compte des intéréts des carrietses
carriers ont le ressenti que les autorités ne se dirigent vers eux que pour percevoir les
impots et autres taxes.

Decefaitss Af F LI NFAG RAFFAOAES RS aSyairoAifAasSNIfSa
LJ2 dzZNJ LISNXY SGUNB dzyS TF2NXIFf A&l A2y CetfelconsidgrtionY SA £ £ S
défavorable estaggravée parlény Ij dzS R QI O O § téux findzitemértsel) ReJedir pSmet

pas de faire des investissements nécessaires pour moderniser leurs opérations, améliorer leur
productivité et développer de nouveaux produits a valeur ajoutée
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4.11.Recommandations pour un appui technique et opératiormet acteurs

étatiques et aux opérateurs afin de stimuler le développement du secteur

Au niveau des Exploitations

1
T

= =4 =

=A =4 =4 =4

=a =

2NYIfA&FGA2Y RS&a &aA0GS5& RQSEGNI OGAzyYy

la formalisation des carriers agira comme un puissant levier pour augmenter les capacités
techniques €opérationnel des exploitants

ils pourrontsécurisef SdzNB R2YlFI Ay Sa RQSELIX 2A G, dA2y al ya N
itad FdNByd I 008a t f QFtéeideda@NGY OS AyadAldziazyysS
it & LJ2 dZNNRy (i | imsécierdeRrésiitdrsRNISET dERISNIL >dzy A @S NE A G F A NB
dans leurs exploitations

développement des capacités opérationnelles par des formations

assistance par des cabinets spécialisées (géologie, mines, environnemént, etc

regroupement en coopératives professionnelles

formations et sensibilisation dans la gestion des gains (épargne, investissement,

YAONRTFAYIlI yOSasz Xo

formations adaptées en santé et sécurité au travalil

utilisation desEquipementsle Protection IndividuelléEP1)

Au niveau des institutions

T
T
1
T

=a =4

= =4

assistare dans la formalisatign

doter les institutions en charge de compétences techniques et opérationnelles

assistance dans la mécanisation progressive des différents équipements

aaaAiaidlyO0S RFrya t£Sa LINRPa2SGa OAal yoilationdeBy RNB

EMAPEMD plus scientifiquepour un meilleur rendement

SQAYaONARNBE RIya dzy LINRPOSaadza RS 3ISaidAz2y RdzNI 6

faire une étudepétrographiquepoussée pour comprendre lekfférencesde solidité entre

les BLEn fonction de laépartition géographique

vulgariser legésultatsdesétudes existantjui montrent que les propriétés physiques des

BLT peuvent étramélioréesa NN OS t f Qdzi A f A & I;deieBeyétudeS LINE R dzA U 3
peuvent étre apprioy RA Sa S SELISNAYSYy(iSSa L32dzNJ F OONRA N
f QA Y RdzA 6 NR S R Sgéteaansationdinneinatéiaixdé donstrustidaNik

premier choix

iyOAGSNI £ tQdziAftAaliArAzy RSa .[¢ LIN SESYLX S R

et institutionnels,

oONHIFyAaSNI RSa NByO2y(iNBa RQSOKIyMDSa Si RSa 02
IRSYGATFTASNI SG F2NN¥SNI £t QSyaSyofS RSBA | OGSdzNE R
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5.1.Inventaire des sites artisanaux et des minérdaxiéveloppement exploité

Les fiches de chaque site visité sont décrites dans le talii&aek joint avec le présent rapport.

[ FAOKS (8Ll 2RQBIFNMS i SRO2FYSELNI dzy LI ySt RQAY T,
site, officiel ou non, concernant les coordonnées de la carriere et du carrier, la ou les substances
exploitées et és produits livrés, la composition des équipes de carriers, leur équipement et les
techniqgues employées, leurs équipements de sécurité, de notionscalits de production,
RQSYSGBANRYYSYSyid Si RS alyidsS alashie dgegeniedntaiviewi S> S
sur leur ressenti.

AudelaRS LISNXSGGONB S NBOSyasSySyid RSa SELIX2A0lydacz
but dedresserun inventaire des sites dans les communes cibles.
Les renseignements consignés dur les fictmsprennent:
1 lenom de la carriere
les coordonnées de la carriere
la localité (commune abritant la carriére)
le type de matériaux exploités
le statut (actif ou inactif) de la carriere
IS GeLsS RQSELIX 2A0FGAZ2Y

E R

5dzNI yi f I YA & terkah,ye reRadeyidniodesisifes ariSanaux a consisté a

ISOSNI £ Sa O022NR2yySSa RS fI OFNNRARSNB t QI ARS
lever les contours de la carriére en vue de déterminer la superficie

estimer la profondeur moyenne

réaliser le (les) intervie(s),

rensegner une fiche pour chaque sjte

faire des photographies détaillées de chaque,site

relever toutes les observations pertinentassociées & carriere

E R

Le recensement a concerné les communes cibles du projet réparties dans quatre (4) régions du pays.
Dodi S omuH0 O2YYdzySa OAofSa 2yi S 7mSdvdrad2yy SSa
Diébougou, Gaoua et Dissin (8Ddest), Toussiana, Houndé et Bedbmulasso (HautBassins),

Boromo (Boucle du Mouhoun), Toécé, Tiébélé, Dakola (commune de Pd) et Gomboussougou (Centre
Sud).

[ S& YAYSNIdzE LIAf 230Sa &dzéedeé hased sa®oiié salfeli 1S latdtie,ieS y dza LI
argiles et les granites. Les fiches de chaque site visité sont décrites dans le tableajdiixcaec le

présent rapport Une recherche préparatoire via Goodtarttn a été tentée pour la commune de

Borono et les résultats vérifiés sur le terraiBans étre un substitut au travail de terrain qui reste
obligatoire, ce travail préparatoire est utile pour dégrodes visites a faire etleurs localisations

notamment pour quantifier approximativement le nomgode sites a visiter par commune.
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Simplified geological map of Burkina Faso

Deposits and other mineral occurrences
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5.2.Descriptiors complémentairesies sites visités

Lt &aQlF 3A0 LRNIADINIAISINS2YE  dz OF & LI NI OFasz ljdzh yQ2
Excet YIF A& ljdzA LR dzZNNF ASyid FFEANBI aix o06Saz2iay fQz2o2.
cartographique sousrcGIl&.

LOCALISATION DES EXPLOITATIONS DE GRAVIER, D'ARGILE ET DE LATERITE

DANS LES COMMUNES DE BOROMO ET DE HOUNDE SUR LA CARTE GEOLOGIQUE SIMPLIFIEE DU BURKINA FASO
-3.0 =2.5
N
+ + 12.0
Kamsonguinr ‘", Yaanga(secteur3)
senome Ofnaser(Secteur 4)
Légende
2e o Commune |ithologie
Karaba ‘{?Bansm Cible
) Substances it
7}%{'/\' Argile I:lSedlm.eT\tf
115 siénikuy oK <2 gost %lrgamen
e Nihoun Gravi ranitoides
Bmtei\? A feer Protérozoique
Gnienkuy (Kari1) Y Latérite Ceintures de Roches
§ * At Vertes du Birimien
Gnienkuy (Kari2) pArz
* Sable
Dankari 0 10 20 km
| Projection WGS 84 Long/Lat
=3.5 -3.0 -2.5 Auteur : SRK-Burkina

Figure8:[ 2 Ol ft A&l GA2Yy RS &etlStéritel(RAYVIR (A 23/ta2 RQ B A5 SY LI A
Bumigeb 2003)

Les sites de la commune de Boro(fay. 8) :

1 Boromo 1 Yanga
[§ aA08 RQINEAES RS .2NRYZ2 wm Sad AaAGaervdRdgaya dzy 7
sur un hectare environ.
Le site visiténontredes facieNB d dzf G+ & RS f QI f 6 SNFX dA2yw R$ NROESAE
LINAYOALI £ SYSyild RQdzy &AGS RQSELX 2AGFGA2Y ®RQlF NBHAf
environ. Une exploitatiotres limitéede fragments de quartz et de graviers transpoyéxisteaussi,
trés marginalement
Bien que le sitguisse étre ultérieurement étendoar situé dans une grande vallée, il appartient
désormais a un particulier ggmpéche une exploitation intensive.

1 Boromo 2: Onacer

[ 6 &A0SOMBcery B&Gf &YS | yOASYYS Olabahdorididdpui ZDESEILIE 2 A (|
se situe actuellement en pleine zone urbaine et appartiendrait & un particulier.
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1 Boromo 3: Kamsonguin

Le site est situé a jériphérieodzSa G RS f+F @GAt S RS . 2NBY2® / QS&ali o
RQI € (' $ puista surasse RiBritique dza f @@ INE Yy S INI yAGAdSe [ bt (s
graviers sont les matérialeE G NI A G &l ya |jdzQAf &Ql 3IA deiBalgResdzy S Ol |

interdictions par le propriétaire terrien.
[ S aAGS Sa idangirdd8laistassézDiefbI$ikuditrés a proximité du nouveau camp de
Gendarmerie.

Les sites de la communike Houndé(Hg. 8):
Les latérites observées dans les communes de Houndé (Hautda a Ay a0 &2y d AaadzsSa F
NE OKS& RQN3I &tauBidnies N2 T 2 Olj dz$

1 Houndél: Nihoun
/| QSaid dzy aAdS RQSEGNI OGAaz2y RS [
[ QSYOSNHAzNS Rdz aAGS GSY2a3ayS RS f
2dzljdzQt dzyS RATIFAYyS RS Y§iNBao
La profondeur de la cuirasse exploitable atteint vraisemblablement une quinzaine de métre de
profondeur avec un potentidlR QS EG Sy aAaz2y I GSNI f St S@So
[ S LINPRdAzA G Said dzyS oOoONARIjdzS GFAfESS REya fF £ 3GSNR

o199 duh avaR®). 4 S R QF
I ljddr yGiAGS RS @

1 Houndé 2 Bansie
Le site de BANSIE est comparable a celui de NIHOUN sur plusieu(dqtassn millésime possible)
llse situe surledinc Sued a i RQdzy KI dzii LIX F GSIFdz I G Siwpoitant] dzS | &
vers le NordOuest.
I a2y |L23ISSz S aAidsS O2YLINBylFAlG 2dzaljdzQt dzyS |
abandonné& Yl Aa ljdzZA RSY2Y(iINB f QA RINEANIS Gy OSQ2RNH | &/1A & LIN
impliquait
Les produits montrent une variation de coloration et de composition liée aux variations naturelles de
la qualitéde lalatérite.

1 Houndé 3 Karaba
Le site est situé a la périphérie Ouest du village almlikasur un haut plateau. Le site appartient au
gAftF3aAS S fQFO00sa Sai tAONBP® [S& LINPF2YRSdz2NE @2
une vingtaine de métres.

1 Houndé 4 Senikuy
Le site de Bnikuy se situe a la sortie Nor@uest de la ville de Houndé, a proximité de la route
départementale. Malgré sa taille assez réduite, la carriere airtEnsémentexploitée sur une
LINE F 2 ¥ R S dzNin & Odee @pkebidhie/O% daissant des parois instabldse site a finalement
été fermé par la Mairie de Houndé yl  dzy'S RA T I, keys 201604 syfitg SeSraultiples
éboulements et aux chutagpétéesdes usagers de la routpii passe &o6té.

91 Houndé 5 Bnte
Le site de Bite appartient a la cheffige traditionnelle du village et est opéré pardeefde terre actuel.
/| QS&aid dzyS |eldurkedS no©jbukNpdr dedliabitations. Le front de taille présente des
fissures qui menacent la stabililes parois et potentiellement petétre les édiices prochesLa
profondeur moyenne atteindrait & et les briques semblemhoins induréesdestinées a umisage et
un marchéde proximité immédiate
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1 Houndé 6et 7: Kari 1 et Kari 2
Les sites dedfi 1 et Kari 2 sont situés a une centaine de métesQ dzy' R.S.a daidrediai s
ancienne Kril, a été exploité depuis978 et est maintenant abandonné au profit du nouveau site de
Kari 2. Les profondeurs dans les deux carriéres varientmeé3.5m avec ungossibilité de continuer
ardelaAR Qdzy S @Ay 3G AYyS RS YS8GiNBa (G2dzi Sy O2yaSNBI yi
Les produits (& 2, actif), présentent une différenciation dans la couldurfait de variations déa
composition: concentration des oxydes ®@SNE G+ dzE. RQlF NHAf Sasx SG 0

1 Houndé 8 Dankari
Le site de Bnkariprésente une latérite riche en argile. La latérite semble issue de roches pauvres en
fer et pourraitestun dépot de versant issu diémantélementR e cuirasseolluvionnée?
Les produitsont des briques a la qualité moyenneesriche en kaolinite.

Les sites de la communie BobeDioulasso ete la commune déloussiana (Fi®)

LOCALISATION DES EXPLOITATIONS DE SABLE ET DE LATERITE
DANS LES COMMUNES DE BOBO-DIOULASSO ET DE TOUSSIANA SUR LA CARTE GEOLOGIQUE SIMPLIFIEE DU BURKINA FASO
4.5

ro-Borodougou

BOBO- DIOULA\_SO'

*Tondogosso

-5.0

<45

/\(
Logofourousso AGLORO 4
A
Piéré
11.0 e + + 11.0
Simissuan
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Gare Dafinsso o ﬁz
zfﬁ’ empea 1
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Substan_ces DSédiments
Argile Post Birimien
Gravier Granitoides
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Figure9 : Localisation des exploitations de sable et de latérite dansdesnunes de Bob®ioulasso

etde Toussianaf(2 Yy R 3S2f 2 3A|j dzS

1 Les sites de la commune de Bebmulasso
Les latérites de Bobb A 2 dzf | &a & 2
substratum: des grés infracambrien (carriéres de LogofourowssR S f
(carriere de Piéré).

Les sablesde Koto2 NE R2dz32dz LINRBASY Y Sy

des particules de sabldalluvions) avankeurs dépots dans les lits de riviere
Les sites de la commune de Toussigna A
YSGS2NARIjdzS Ay &aAiiddz RS &aSRAYSyia

RS

AAYLIX ATAS RQI LINB A

LINE @A S)/)/Srlyjue in Ritsl def deuix ftypes Mé (i A 2 y‘
QF SNER L} NI 0

fQFrft SN GA2Y Y
tandis que les sables de Tondogosso sont les produits du démantélement et du transport mécanique

201 38 GG ROX OF NS E NERE 0S Y+ y
IMGB 9. S dzlprofilLJ? & {
RQFf GSNI GA2Yy LIS NY ShhotoRS, u@zduthe de Satétiausianspoytés alludionsd



et colluvions parfa riche en humus, la latérite indurée (carapace latéritique tres souvent rougeatre),
LJdzA & dzy K2NRT 2y FlLAG RQINBAfSa (FOKS(iSSa 2dz ol N&
dans laquelle subsistent beaucoup de grains de quartz.

Photo13: Coupe et fosse dans s latérites de oussiana

1 Toussiana iToussiana centre)
Ce site (photos 14 a 16) einsune plaine alluvialgui montre en sommet de profil, une couverture
RS YIFGSNAIFdzE (NI y&aLR2NIS&d8 RS nZp t HIp Y RQSLI A
YOQFE FFESdz2NB LI & G2dz22dz2NEX £ S& OF NNASNE az2yRSyid f 8
deprospec2 Y ljdzA &S FIFAG LI NI RS&a GNIYyOKSSa 2dzalj dzQr | (
H £t H®Pp Y RS LINPF2YyRSdzNX» Lf yQeé I LI} & t LINELNEB
RSO2dz@SNIidzNB0 OF NJ £ S NBO2 dzg NS YRSy (10 I yNINR B (NBLILIS dZANS yA
3¢nY RS LINPTF2YyRSdzNJ SG AQFNNBGSyd ljdzaayR €S NI GAZ
perd certaines propriétés de résistance mécaniquésistance aux chocs et tests de chute (la brique
estjetée avecfddS | dz a2t SiG 2y O2yaidldS tQsSildG 2060dSydzw o
fer de bonne qualité. Le site Toussiana 1 est actuellement important dans la production de BLT a
Toussiana. Malheureusement ce site se trouve sur un terracoars delotissement par la mairie de
¢2dzaaAiAlyre® Lf RSONIAG o0ASYyildsd OSadeSndseasStant | Ol A A
FlLA0f S& R&4n e@poivdeitiEre &sBmeant comblées
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Recouvrement argilo-sableux

Laterite indurée exploitée

Photo14: Image montrant un prdfd'altération avec un épais recouvrement (IMG : 155i¢e de
Toussiana 1)

Photo15: Latéite indur

/

ée somitlesans recouremer(hoto IMG109,ite de Toussiana 1)
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" Photo16: Détailde la zone exploitabIEnontra qualité des BL(IMG_1588)“

I Toussiana 2lieu-dit de Gare Dafinso
¢c2dzaaAilylr w Sad dzyS LISGAGS
b Y2AYA RS onn Y RS&a fAYAD
précurseur ou une ancienne extension de Toussiana 1.

A @ i

SEO
Sa R

9 Toussiana 3lieu-dit de Simissian
Toussiana 3 est un site de BLT en plein expansion créé en 2014. Il a été initié et mis en exploitation par
les originaires du village de Simissian qui ont appris le métier sur le site de Toussiana 1 puis ont décidé
dS 4SS YSGOGNB t fSdzNJ LINPLINE O2YLIGS adzNJ f SdzNE G S NN
une vingtaine de kilometres au Nofduest du site de Toussiana 1. & yine faible épaisseur de
recouvrement et le ferricréte est swdffleurant. LesB¢ Y2y G NBy G dzyS |62y RI yOS
0N SNE dzyS O2ft 2N} GA2y NBdAAS O6NRIdzS Sd LISdz RQl
atteignent 3 m actuellement, avec un potentiel important mais non quantifié en extension latérale et
en profordeur. Ce site se trouve a proximité du traceé de la future autoroute AbiQjaegadougou.

1 Toussiana 4lieu-dit de Bandougouya
Situé entre Toussiana 1 et Toussiana 3 (a environ 3 Km de Toussiana 3), ce site est en expansion.
[ Q204 SN A2 QRBA@A NF ey SSISYRIS Rdz aAGS | LISNX¥YA&a RS
latérite. Un échantillon observé a la loupe montre une abondance de grains de quartz millimétriques
et arrondis (plus de 80 %), dans une matrice rose siliceuse (Photo 17). Ce s#tdepossgrand
LR GSYyiASt RQSEGSyaAazy tFGSNI S S Sy LINRT2YyRSdzNX
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Photol17: Grains de quartz abndan dans un échantillon de latérite (site de Bandougouya
Toussiana 4Photo IMG_179p

1 Site de Toussiana:3Vempeya 2
Le site de Wempeya 1 est un site assez modeste animé par une dizaine de carriers. Le recouvrement y
est trésrelativementimportant (2m) et la latérite utile peut atteindre une profondeur dem (Photo
18). Il existe depuis 2022.

Photo18: Epaisrecouvrement (sol colluvigl) pouvant atteindre 2n (Site de Toussiang 5

1 Sitesde Toussiana ét Toussiana 7
[ S aAGS RS ¢2dzaaAiAlyl ¢ Sad aAaiddzS ldz {dzZR RS ¢ 2dzi:
avec Toussiana 7 au NeEst(Hg. 10). Toussian& est leplusgrandde cestrois siteset reste actif
G2dzi S QI sisgfigduentatiprveSson activitédiminue en saison des pluieka latérite a les
mémes caractéristiquesabituelles.et le recouvrement resteelativementépais(1 m ou plus)
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OTOUSSIANA 5

\
\

FigurelO: Localisation des sites d@ussianaurvue aérienngGoogle Earth)

Sur le plan de la géotechnique, on peut proposer guelques recommandations a la suite de ces
descriptionscomplémentaires
1 Faire une étud@étrographiguepoussée pour comprendre leiifférencesde solidité entre les
BLT de Toussiana, de Boromaelles de DiebougogDand& t f QA Yl 3S RS OS | dz
par ailleurs (Sawadogo at., 2011)
1 Effectuerun examen dsterrains concernant la stabilité des fronts de taille en fonction de la
nature de matériauxcuirasse, aapace, kaolin, saprof X ét de leur géométrie (pente,
profondeur) et du contexte (distance aux zones baties ou autres équipements).

5.3.Les sites visités vue du ciel

A titre de test initial,a possibilité de cartographie des sites de carriéres via Googlekdahnédes

résultats inégaux] S& aAiSa8 RQSELIX 2AGFGAZ2ZY RSEAg.1DdufaB & (G Sy i
de leur couleur rouge orangé notammentn examen approfondi permet @dentifier des zones
dénudéesavec des traces de passages de véhicstmsyent une couleur différente de la surface des

GSNNI Ayas Sy Ola RQSELX 2AGFHGAZ2Y | OGABS 2dz NBOSy|
distingwe par sa couleur, mais un examen détaillé permetddtailler des anomalies. La figure 11

montre ainsi des zones au-MW du site de Houdé 7 ou auS® de Houndé 6 pourraient étre des
anciennes carrieres.

&,

Figurell: Contours des carriéres de Houndé 6 et Houndé 7 sur Gaaglk
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Il est certain que pointer des anomalies via Google Bartte constitue pas un inventaire
cartographique des carriereé8i yS LISNXS{G LI a RS tAaGSN) G2dziSa ¢
dzyy G St GNI @At LINBfAYAYIl ANB Bexdnheed JuddstratalSshily S R Q
place pour les visitade sites(nombre approximatif de sig exploitatiins anciennes a vérifier, support

pour les discussions avec les autorités locales avant les visites de sites)

5.4.Eléments dgyéologiedes substances exploitées

Les carriéres visitées exploitent des substafiResy i GEKIdgEUBEgh A\B9)a déterminéleur

lithologie: les latérites, les argiles et les sables sont des pro&®a¥érations ouR&osion de roches
préexistantes soumises a des conditions climatiques et météorologiques particuliéres. Quant au
guartz, il est issu drefroidissement de magmas acides en profondeur qui cristallisens formede

oFriK2f AKSa RS NROKSA 3INBgekzSlans ded fikbuyed deS dathesR A 2 NA
environnantessous forme de filonsRésistant, il reste souvent le dernier minépaésent sousdrme

de gains ou petits graviers, apres altération de ces roches.

Latérites

Les latérites des HauBassingPhoto 19) comme toutes les latérited INR2 A Sy y Sy d RS f Ql
météoriquein situ dedeuxtypes de substratunLawane etl., 2011; Gana 2014, 2014bardy 1969

Millot, 1971; MC Farlane, 19760llier et Galloway, 1990Aleva, 1994 Thomas, 1994 Schwarz,

1996) rochessédimentaires grésesesou plutoniques:

1 les latérites de la commune dEoussiana, de Péni et de Beb@mulasso proviennent de
fQFf GSNI A2y YSGS2NARI|jdzS Ay &aialdz RS ASRAYSy:
RSadadzaod [S LINRPTFAE RQFfEGSNIYGA2Y LISNXYSG RS ©
0 NJ y & LJ2 NI Sians & Heicdll@viorR &tlpdrfdisddghe en humus, la latérite indurée ou
OF N} LI OS tFOSNARGAILdzS oiGNBa a2dz@Syd NPBdzZSN({ NE
bariolées (en taches blanchatres de kaolin) et une saprolite dans laquelle subsistent lpaucou
de grains de quariz

90 fFrGSNAGS RS t1 OFNNASNBE RS tASNBE Sad A
t NEGSNRT 201 dzS 2dz Sy f Q200dz2NNBy OS dzy 3ANI y?2
gue sur les autres types de roches difféence ici réside est que la saprolite est une aréne
grossiere silicalumineuse héritée de la roche mére gradioritique,

1 les latérites observées dans les communes de Houndé (Hassins), Diébougou, Dano,
Dissin,et Gaoua (Suth dzSa (i v a2y i SN didkRy RS INRIOIKSa RQN3S
BirimienlSa fFGSNAGSE RS |1 2dzyRSE RS 5ASo2td@2dz Si
démantélementde roches mafiques a intermédiaires (basaltalésite) alors que celles de
5A3aAY LINE @A S yoyf Si¢ (rochds Splutdniued &ciidgiraiites, diorites,

Y2y 2y ot &amelles argiles et le gravier des sites de la commune de Boromo.

a a dz
RA 2
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Photo19: Tranchée sur la route menant de Diébougou a Dissin (RégiSudiduest)

La photo 19 montre ainsiurN® FA £ R QI £ G S NI : awesgmmietdalchrdpaizSlatditRiuef I G S NJR
auniveau® f I LISNE2YYS destatériRemeybles et myvSadxkatyilefaslin et en
contre-bas, une saprolite chloritisée

Certaines carriérede latérite indurée outre produire des briques taillées (BLPhoto 20) pour la

construction de batimentsutilisent marginalemengraviers et gravillonsparfois certaines argiles

extraites de ces carrieresomme remblai pour la construction de pistes et de routésci explique

I dzaa A LJ2dzNJjdz2A & dzNJ f Sa atéiless s caremelda diNIVetNGSo s A £ Y C
NEodzdA RQSEGN&Gs.OlAZY &2yl dziAf A&

Photo20: Vue panormique de la carriére de production de briques latéritiques taillée, site de
Houndé 2, lietdit Bansié
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Sables

Ce sont des roches sédimentaires issues de la désagrégation en en grains élémentaires des roches
magmatiques grenues (granitgsr ex.) ou de gres ou grauwackes. Le plus souvent, ces grains sont
faitsde quartz et leur taillele grainsesitue, pardéfinition, entre 2 mm et 8 nm. Les sables recherchés

pour le batiment et les bétons sont les fractions granulométriques grossiers, mbORs alluvions

fluviatiles, les arénes granitiquesipyv 2dz £ S& 3INBAaA Adadza RS fl sO2yazt
sont généralement danses tailles granulométriquedzdl A f Aa of Sad | £ Q2L asSy f
fins, ne peuvent étre valorisés.

1 le gisement de sable de KeBorodougou est issu de la désagrégatigranulaire des
sédiments gréseux in situ qui conduit a des arénes de sdbéssgrés sont des anciens dépots
marins (nfracambrier?).[ Q dz&lé cBSsables est presque totalemeonsacé ala viabilité
(fonds de fouilles par exemple) ket confection de®étons ajoutés au ciment et aux graviers

- PR L e 7S I ] AT

.

Photo21: Carriere semimécanisée de Bobo 1 (liglit de KoreBorodougol), sabk etsédiments
gréseux

La mécaisation de tels sitegPhoto 21)2 G A f Sa( desisalfes ReQifeR eNcbmpbdsl
principalement depelles mécanique pour charger desamiors bennes dont la quantitépar jour
démontre les gros volumes concernés

T 1S aro0tS RS fF OFNNASNBE RS ¢2yR232aa2 Said dzy
inconny

T £tS a4lro0ftS RS tI OFNNASNBE RS |1Stt2 Sai Aadaadz RS

1 le sable de la commune de Po (Dakola) et de Gonboussougou est alluvionnaire (H8)agtene
recouvre des granites sains qui affleurent dans le lit de la riviere
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Phot022 Slte artlsanal de sable de Gaoua 1, hiﬂuje HeIIo

Cettecarriére de sabl¢Photo 22)A & & dz RS Q@dyaiidiBeRdt faidlenght niécaniséed Q A €
y a un camion pour le transport, tdhargemente faita la pelle manuelle

Argiles

LesardessontRS & &Af AOF{GSa RQI f faWasyiSmitidnstivdd Ik atu®de RA JS N.
leur cristallisation. Il existe trois grandes familles principalkaolinites, illites et smectites. Les

latérites ne renferment que des kaolinites qui sont blanches quand elles sont pures et plus ou moins
rougies quand elles sontklNBES S48 RQ2E&RS RS FTSN®

 les argiles des sites des communes de Tiébélé etde TRm® 23)a 2 y i A &dadzSa RS f Q
RS NROKSA aAfAOSdmId RONBI (Gt NRUKSNBAT 2q10jadzS | G SN
 surles quatre (4) siteRQI NABAf S @AaArdsSaz OSft dza MREgiovduf £ 2 RI
CentreSud) présente une spécificité qui mérite des investigations plus approfondies. En effet,
les puits de prospection creusés par les exploitants, une famille dont une femme, pentett
de voir une substance argileuse de couleur blanchatre avec un touché gras et soyeux rappelant
le talc. Quand on sait que le talc résulte @dtération desilicdes de magnésium comme les
pyroxénes lesamphiboles I@livine, la dolomite et @utresY A Y SNJ dzE & A YA f | A NBa
RS O0Sa YAYSNldzE yS az2yid LINBaSyida RIya f Sy
ASRAYSyiGa Lidzisd &AtAOSdzZED® [ (NI yaF2N¥IFGA2
hydrothermales a méme de véhiculer le magnésium esskatla formation du talc pourrait
sUNB fQSELX AOFGA2Yyd [ LINB&ASY:GS SidzRS y S LISNX
investigations supplémentaires (minéralogie, cartographie géologique détaillée, extension et
géométrie du niveau serait une boe chose, le talc étant un RMI (roche et minéraux
industriels) a forte valeur ajoutée si son raffinage, son conditionnement et son transport sont
possibles ensduite.
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https://www.futura-sciences.com/planete/definitions/geologie-silicate-1613/
https://www.futura-sciences.com/planete/definitions/geologie-pyroxene-20526/
https://www.futura-sciences.com/planete/definitions/terre-amphibole-20605/
https://www.futura-sciences.com/planete/definitions/geologie-olivine-866/
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Quartz

[ § ljdzt NIT Said dzy aAtAOFGiSTE O0QSaid fI F2NX¥S YAYSNI
magmatisme générdes filons exclusivement composés ce minéralCes filons peuvent étre petits,
centimétriques, jusque plusieurs dizainesde iBér RQSLI A daSdz2NY» Lfa az2yid ¢
pour la confection de concassés (voirie, bétons). Toutefois, vu la dureté de ces filons, les carriers
industrielles et leurs installations mécanisées évitent ces faciés qui usent prématurément les outils
(broyeurs, concasseurs...) par rapport aux roches grenues ou aux gres.
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5.5.Produits et usages

Lescarriéres exploitent des substances qui deviennent des produits divers suivant leurs usages et les
marchés correspondants. Le changement de nom traduit généralement la nature de la transformation

entre la substance initiale (granite par exemple) et le pibtburni (concassé, granueX 0 @ v dzl Y R A f
I LISdz 2dz LI & RS GNIyaFT2N¥IFGA2Yy adzNJ £ S aA0S RQSE!L
nom: sable, argile par exemple.Sa &adzadl yOSa NBLISNI2NASSa f 2NA
plusieursR2 YI A y S & alrBrkitaifFas@ EdipSint est abordéessous.

Latérite

[ 84 R2YIAySa RQdzZiAfAalGA2Y RS fF fLGSNAGS a2yl
batimentset les travaux publics) et le transpata latériteindurée est essentiellement utilisée comme
matériau de construction (Bloc latéritique tailldeyal :
f LI2dzNJ RSa fASdzE RS OdzZ# 1Sy RQSO2ftSasx RS OSyin
préfecture),
 LIR2dzNJ RS& f ASdzE RQKlI@dtui@)l GA2Y O0YlI A&d2yasz YdNB R
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Les produits secondaires constitués de sols et graviers latéritiques sont utilisés pour construire des
LAadSas RS& NRdziSaz RS&a NBYoflAaz RS&a RAIdzSSasz
matériaux comme des argiles servent a lafeation de briques utilisés dans le batiment.

Sable

Les carrieres de sables sont les plus grands fournisseurs en volume et tonnage de matériaux de
construction(viabilisation et bétons)Ce sont des centaines de camidRfioto 24)qui parcourent
chaqgue jour des centaines de kilometres de route pour ravitailler les principales agglomérations du
pays. En termes de volume par jour, pour la carriere de sable deB¢woalougou, commune de Bo-
Dioulasso (région des HauBassins), ce sont entre cent cinquante (150) et emn¢s(200) camions

(soit environ troismille (3000) nta raison de quinze (15)%par camion) Ces camionappariennent

a des grossistes qui font la navette chaque j&aur les carrieres de Todogogosso (Région des-hauts
bassins) et de Hello (Région du $hgest), on estime a une vingtaine de camion (deemt soixante

(260) nt/j). Poura carriere de Bouguera (Région du Ces8tel) on estime a cent (100) camions (mille
cingcents (1 500) ) et pour la carriere de Nonmboya (région du Ceried) environ cinquante

(50) camions (huitents (800) r¥]).

Photo24 : site de Dakola, liedit de Bouguera
La photo 24 montre unamnion chargé de 18?3 de sable destiné a Ouagadougou, a k&0de distance
Argile

La majorité de la poterie produite au Burkina F&@ (i R Qtilitdiré &tJestiné a un usage
domestique pour la conservation (canaris), la cuisson des aliments (marmites) et le stockage des
denrées agricoles et des produits de la cueill¢iteres de greniefs/ QSaid €S OFa RSa | NJ
argiles de Toécé, liedit de Y&a, peu éloigné des ateliers de potiers (Photo 25).
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